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Uvod
Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani (MAP)

MAP je produktem spoluprace partnertd v Gzemi, stanovuje priority a jednotlivé kroky nutné k
dosazeni cilG vzdélavaci politiky v Uzemi na zadkladé mistni potfebnosti a naléhavosti, lokalnich
pfinosu a podloZenosti redlnymi daty a analyzami z Uzemi; zahrnuje oblasti predskolniho a zakladniho
vzdélavani, zdjmového a neformalniho vzdélavani. Tomuto zaméreni odpovida dzemi realizace i
vybér partnerl pro realizaci MAP.

Hlavnim pfinosem realizace projektu MAP je budovani a rozvoj udrzitelného systému komunikace
mezi aktéry, ktefi ovliviuji vzdélavani v Uzemi. Vznikla partnerstvi napomahaji zkvalitfiovani
vzdélavani zejména v mistnich materskych a zakladnich Skolach, ale také k fizenému rozvoiji dalSich
sluZzeb na podporu vzdélavani déti a mladeze.

Mistni akéni plan je souhrnny dokument zahrnujici nékolik ¢asti:

e analytickou ¢ast (zejména metaanalyza stavajicich dokument(, analyza vyvolana planovanim

specifickych témat, zjistovani a analyza problému za Géasti cilovych skupin),

e strategicky rdmec MAP vcetné seznamu investicnich priorit Uzemi

o akcni plan MAP (rocni plan aktivit).
Strategicky rdmec MAP vychazi z priorit stanovenych na zakladé SWOT-3 analyzy pro tfi z oblasti
stanovenych specifickymi pravidly pro realizaci Mistnich akénich pland a analyz problémd, které
vyplynuly z jednani pracovnich skupin MAP.
Tento Strategicky ramec priorit MAP rozvoje vzdélavani do roku 2028 byl vytvoren za Ucasti zastupcl
mést a obci (zfizovatel( matefskych a zakladnich Skol), zastupcll vedeni materskych a zakladnich skol,
odborné a rodi¢ovské verejnosti a zastupcl neziskového sektoru, stfedisek volného casu, zakladnich
uméleckych skol a dalSich subjektl z oblasti vzdélavani a Skolstvi, které vyviji svou ¢innost na Gzemi
celého ORP. MozZnost pfipominkovani dokumentu pfi jeho sestavovani byla v rdmci komunikacniho
procesu umoznéna vsem Skolam a organizacim zaslanim pribéznych verzi na jejich emailovou adresu
a soucasnym vyvésenim této dokumentace na webu MAS PoSumavi. Seznam investi¢nich zamér0 byl
sestaven a upravovan na zakladé Zadosti skol o zafazeni do seznamu investicnich priorit
odsouhlasenych jejich zfizovateli a schvalovan na Ridicich vyborech konanych dne 16.7.2022,
4.4.2023 a posledni zmény byly schvédleny 7.5.2025 (vyznaceno Cerveng).
V programovém obdobi 2021-2027 je podminkou pro ¢erpani z Integrovaného regionalniho
operacniho programu (IROP) 2021+ prokazani souladu se Strategickym ramcem MAP (SR MAP)
v oblasti investic do predskolniho, zakladniho, neformalniho a zajmového vzdélavani a
celozivotniho uceni.

Oblast specidlniho Skolstvi je feSena prostfednictvim kraje a tzv. RAP (regionalnich akénich pland) —
pro Plzensky kraji viz.
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1 Povinna a volitelna témata strategického ramce

Povinné se partnerstvi v kazdém MAP musi dle pokynti MSMT (Ministerstva $kolstvi mladeze a
télovychovy) zabyvat nasledujicimi tremi kliCovymi tématy:

1. téma podpory modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci,
2. téma rozvoje potencialu kazdého Zaka, zejména zaku se socialnim a jinym znevyhodnénim,

3. téma podpory pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikti ve vzdélavani a podpory
managementu tfidnich kolektivt.

Realizace klicovych témat bude probihat prostfednictvim prifezovych témat (resp. klicova témata
budou naplriovana/realizovana ve vsech prafezovych tématech), ktera vychazeji ze Strategie 2030+,
resp. definovanych strategickych linii, a kterymi jsou:

¢ proména obsahu a zplsobu vzdélavani (podpora schopnosti hlubsiho porozuméni problémdm v
SirSich souvislostech oproti pretéZovani zakl informacemi; diraz na vyuzivani znalosti ke kreativnim
aktivitdm a tymové spolupraci; propojovani jednotlivych disciplin a jejich uplatfiovani pro praktické
vyuZziti, rozvoj dovednosti a ziskavani praktickych zkusenosti a poznatk( v souvislostech; podpora
badatelské a projektové vyuky ¢i metod kreativniho uceni),

» podpora uciteld, fediteld a dalSich pracovnikid ve vzdélavani (podpora vzajemného profesniho
sdileni, prenosu osvédcéenych a funkénich inovativnich metod, véetné metod kolegidlni spoluprace;
podpora pedagogickych pracovnik(l pfi spolecné pripravé vyuky a jejim reflektovani; dliraz na to, aby
pedagogické tymy Skol dokazaly zaméfit vzdélavani svych zak( vice na ziskavani kompetenci,
potiebnych pro aktivni ob&ansky, profesni i osobni Zivot; podpora genderové nestereotypnich
pristupl k vyuce),

¢ digitdIni kompetence k celoZivotnimu uceni (seznameni se se silnymi i slabymi strankami vyuzivani
informacnich technologii, riziky s nimi spojenymi a ziskani kompetenci pro vyuzivani téchto
technologii k ziskavani relevantnich informaci — rozvoj schopnosti vyhledavat, tfidit a kriticky
hodnotit informace),

* snizovani nerovnosti v pristupu ke vzdélavani (dostupnost, inkluze a kvalita predskolniho
vzdélavani; inkluzivni (spolecné) vzdélavani a podpora déti a Zak( ohroZenych skolnim neldspéchem,
rozvoj kompetenci pedagogl v oblastech, které sméruji ke schopnosti vzdélavat rliznorodé kolektivy
déti a rozvijet potencidl Zakd se socidlnim a jinym znevyhodnénim),

e spoluprace MS — 78 / 75 — S§ (soucinnost a spolupréce $kol v Gizemich).

Dalsi témata jsou volitelna a jejich vybér se odviji od identifikovanych potieb Uzemi:
* rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zakd,
* rozvoj kompetenci déti a Zaka v polytechnickém vzdélavani,

¢ vychova k udrzitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socidlnich a ob¢anskych kompetenci déti a
zaku, rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti a zak(l (mozZno se zabyvat jen nékterou z ¢asti),

¢ medidlni gramotnost,

* rozvoj kompetenci déti a Zakl pro aktivni pouZzivani ciziho jazyka,
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* rozvoj Ceského jazyka u déti a Zaka s jeho nedostatec¢nou znalosti,

¢ rozvoj vztahu k mistu, kde déti a zaci Ziji, mezigeneracni souZiti,

v

» wellbeing (dusevni zdravi déti, Zaka a pedagogt).

POZNAMKY: NiZe jsou uvedeny definice nékterych pojm0 dle MSMT:

Moderni didaktické formy jsou takové didaktické formy, které umoznuji détem, zakim a pracovnikim ve vzdélavani, aby
byli aktivnimi Ucastniky svého vlastniho uceni a aby byli schopni rozvijet své klicové kompetence v realnych situacich.
Moderni didaktické formy, které vedou k rozvoji klicovych kompetenci, zahrnuji napfiklad:

e projektové vyucovani — zaméreni na feseni/produkt,

e vyuZiti technologii,

» kooperativni vyucovani — feSeni Ukoll a projektl v tymech,

e vyuziti her a simulaci,

e uceni se na zakladé zkusenosti,

¢ vyuku mimo tfidu — zahrnuje praktické aktivity a projekty (exkurze, aktivity muzei a pamétovych instituci, science center
atp. a praktické aktivity v terénu),

¢ individualizovanou vyuku zaméfenou na rozvoj vzdélavaciho potencialu kazdého zaka (kazdy zak mulze byt v néem
Uspésny),

e a dalsi.

Klicové kompetence jsou souborem védomosti, dovednosti, schopnosti, postojd a hodnot, které jsou dllezité pro osobni
rozvoj a uplatnéni ¢lovéka ve spolecnosti. Nejsou vazany na jednotlivé obory, ale jsou nadoborové.

Vzdélavaci aktivity se mohou zamérovat na tyto klicové kompetence2:

* kompetence k uceni v¢. podpory prevzeti odpovédnosti za vlastni uceni,

* kompetence k feseni probléma vE. kognitivnich soft skills (napf. kritické mysleni),

¢ kompetence komunikacéni (navazuji na zakladni ¢tenafskou gramotnost),

* kompetence socialni a personalni,

¢ kompetence obcanské a vzdélavani pro udrzitelny rozvoj,

e kompetence pracovni se zamérenim na podnikavost,

¢ kompetence digitdIni s podporou informatického mysleni a schopnost pouzivat pocitace a technologie, orientovat se na
internetu a rozumeét digitdlnim médiim; zahrnuje také schopnost vyhledavat a kriticky posuzovat informace na internetu a
efektivné komunikovat prostfednictvim digitalnich nastrojl v¢. schopnosti branit se dezinformacim,

¢ kompetence kulturni v¢. tvotivosti,

e pfipadné dalsi kompetence odpovidajici aktudlnimu pojeti v RVP.

Rovné prilezitosti ve vzdélavani znamenaji, Ze vSechny déti, Zaci a Zakyné maji stejné moznosti vyuzivat vzdélavaci
prileZitosti a dosahnout svého potencialu bez ohledu na své socioekonomické, kulturni, etnické, jazykové, fyzické nebo
dusevni pozadi, rodinny plvod, pohlavi, genderovou identitu, sexualni orientaci, ndboZenské presvédceni nebo jiné aspekty,
které by mohly byt diskriminujici.

Pracovnik ve vzdélavani je jakéhokoliv pedagogicky i nepedagogicky pracovnik skoly/skolského zafizeni, ktery se ve
Skole/skolském zafizeni podili na vzdélavani a je s nim v jakémkoliv pracovné-pravnim &i smluvnim vztahu (pracovni
smlouvou/DPE/DPP/smlouva o poskytnuti sluzeb) v jakékoliv vysi Gvazku & smluveném poétu hodin. Déle se mlize jednati o
pracovniky verejné spravy a subjektd zfizenych vefejnou spravou Ci pracovniky zfizovatele skol, ktefi se v rdmci své pracovni
naplné vénuji oblasti vzdélavani.

Stiedni ¢lanek podpory

Stiedni ¢lanek podpory je novy prvek, ktery je zavadén do vzdélavaciho systému CR a jeho? hlavnim cilem je zvy$ovani
kvality vzdélavani prostiednictvim komplexniho systému podpory skol a zfizovatell. V souladu se Strategii vzdélavaci
politiky CR do roku 2030+, ktera jeho zavedeni ukotvila, stfedni ¢lanek podpory (dale jen ,SC*) , poskytne $kolam cilenou
podporu, zajisti koordinaci jejich ¢innosti v dané lokalité a stane se prostifednikem v komunikaci mezi centrem a Uzemimi, a
to predevsim ve smyslu zprostfedkovani zpétné vazby skol v dané lokalité vici centru a poskytovani individualni pomoci a
podpory jednotlivym $kolam.” SC zprostiedkuje $koldm podporu v oblasti pedagogického leadershipu, Fizeni pedagogického
procesu a fizeni §koly, a to predeviim od NPI CR, C3I, krajskych poskytovatelll DVPP, ale i od dal3ich vyznamnych a
osvédcenych aktérl v oblasti vzdélavani. Rovnéz bude poskytovat poradenstvi a pravni podporu skoldm a zfizovatelim v
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oblasti Skolské legislativy. Jeho role ve vzdélavacim systému bude podplrna a koordinacni. V letech 2023 az 2029 bude
realizovan IPs Stfedni ¢lanek s podporou OP JAK.

Vzdélavani pro udrzitelny rozvoj

Jedna se o vzdélavani, které ma za cil pripravit déti a Zaky (i samotné Skoly a Skolska zafizeni) na to, jak prispét k
udrZitelnému rozvoji spolecnosti. Toto vzdélavani zahrnuje pestrou skalu prirezovych témat, kterd se navzajem doplnuji.
Jedna se o environmentalni vzdélavani, globalni a rozvojové vzdélavani, vzdélavani v oblasti obcanské participace,
vzdélavani v oblasti genderové rovnosti, vzdélavani v oblasti financni a medialni gramotnosti a dalsi. Poskytuje détem,
zakam a studentim znalosti, dovednosti a kompetence potfebné k Uspésnému feseni aktualnich a budoucich
environmentalnich, socialnich a ekonomickych vyzev. Cilem je u déti, Zakd, ale i pedagog, rodicl a Sirsi verejnosti vytvofit a
posilit uvédoméni potifebnosti spolecnosti, ktera je zaloZzena na principu udrZitelného rozvoje. Zarover je tfeba cilit na
rozvoj celoskolniho pristupu k udrzitelnosti, ktery nezahrnuje udrzitelnost pouze ve vyuce, ale i v chovani a jednani
personalu, skrze spolupraci s lokdlnimi organizacemi a stakeholdery, udrZitelnou budovu skoly a dalsi fadu opatreni, ktera
udrzitelnost ucini konceptem, ktery presahuje hranice skolni tridy.

Wellbeing

Ukolem wellbeingu je vytvorit takové gkolni prostiedi, ve kterém se budou citit dobie viichni, ktefi $kolu navitévuji
(pedagogicti i nepedagogicti pracovnici, déti, Zaci i jejich rodice). Kvalitni a pfiznivé skolni klima ma vliv na psychiku zaka, na
jejich dusevni zdravi, eliminuje Sikanu, pomaha Zakiim zpracovavat emoce, snizuje vyskyt tzkostnych stavl. Diky pfiznivému
klima ve skole z ni odchazi sebevédoméjsi a spokojenéjsi lidé, ktefi umi své znalosti vyuZit v praxi. Vzdélavaci aktivity se
mohou zamérovat na tyto oblasti: podpora rozvoje celoskolnich pristupl v oblasti wellbeingu (na Urovni tridy, Skoly,
prafezové prostiednictvim partnerstvi s lokalni komunitou, NNO apod.), rozvoj nespecifické primarni prevence zaméreny na
dusevni zdravi, aktivity podporujici rozvoj metakognice a schopnost kritického mysleni, aktivity podporujici rozvoj kreativity
apod.
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2 Vize

Komplexni systém propojeni skoly, rodiny a podplrnych komunitnich sluzeb, ktery bude
dlouhodobé funkéni a odpovidat individudlnim potfebam déti

Vzajemna dlivéra mezi skolou, rodici a Zaky

Zaméfeni vzdélavani nejen na oblastech technickych pfedmétaq, ale i rozvoj kultury, podporu
sportu a télovychovy, a zvySovani regionalniho povédomi - tedy znalosti o misté, ve kterém déti a
Zaci vyrustaji

Spokojenost a nadseni Zaka pro vysnénou vzdélavaci drahu a spolecenské uplatnéni v zZivoté a v
nasem regionu

Déti se SVP (specidlnimi vzdélavacimi potifebami) vychovat k maximalni mozné samostatnosti a
uspésnosti v Zivoté
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3 PRIORITY ROZVOJE VZDELAVANI do roku 2028 ve vazbé na

strategické dokumenty

SEZNAM PRIORIT

1. PODPORA NADANI
2. PODPORA UCITELU
3. PODPORA SPOLUPRACE RODIC - SKOLA
4. PODPORA SPOLUPRACE SKOL S ORGANIZACEMI MIMOSKOLNIHO VZDELAVANI A
ZAMESTNAVATELI
5. ROZVOJ DOBROVOLNICKE CINNOSTI
6. ROZVOJ INFRASTRUKTURY (REKONSRUKCE, MODERNIZACE) SKOL, SKOLSKYCH ZARIZENI A
MIMOSKOLNIHO VZDELAVANI
Ndaze | Ocekavana zména Vazba na existujici strategie
v
prior
ity
S néstupem inkluze do Skol | DZPK:
Ika v . E.c Systematicka podpora nadani a péce o mimoradné nadané Zaky
se velka pozornost venuje Respektovani prava kazdého ditéte, Zika, studenta na individualni rozvoj a vzdélavani do
détem se speciélnimi jeho maximalnich schopnosti vyZaduje vytvorfeni komplexnich podminek, které jsou
vzdélavacimi potFebami, nayzaluem propOJ’enyé dlouh‘odobe pusqbl nﬂa nf\pllnenl vzvd‘ela.ve‘uach plotnleb a potvenlualu
Lo ) . kazdého (nadaného) jednotlivce. Proto je dlleZité, kromé individudIni prace s kazdym
Jeleh problemy Jsou nadanym ditétem a zakem, rozvijet systém podpory nadani a péce o nadané na strategické a
diagnostikovany koncepéni drovni.
. Popis cile:
Pedagoglc‘ko Cilem opatfeni je systematicka podpora jedincl s potencidlem nadéni, nadanych,
psychologickou poradnou mimoFadné nadanych, aktivnich, talentovanych, pfemyslivych a jedinct s hlubdim zajmem o
(ppp) a nasledné Fegeny obor na regionalni Urovni, vnimani problematiky nadédni jako vyznamné slozky v rozvijeni
¥edni , inovacniho a ekonomického potencidlu kraje - zvySeni jeho konkurenceschopnosti.
prostrednictvim Opatieni E.6 Podpora kol a Skolskych zafizeni pro praci s nadanymi a mimoradné
podplrnych opatfeni. U nadanymi zaky
N déti nadan\’/ch se Podporou nadanych a mimoradné nadanych déti a Zzakd v materskych, zakladnich a
‘<z( . i . stfednich Skolach se primarné zabyvaji pracovnici pedagogicko-psychologické poradny, ktefi
o diagnostika v podstaté pomahaji stanovit obsah a zptisob vzdélavani nadanych a posuzuji jeho téinnost.
< neprovadi, at uz z diivodu Kli¢ova aktivita E.6.1 Identifikace nadanych a mimotadné nadanych zaka
z dIouh{/ch tekacich Ihat Snahou je podporovat plosné testovani kognitivniho nadani zaku, informovat skoly o
§ L o existenci diagnostickych nastroju uréenych pro pedagogy (Idena, Invenio, NOMI) a vzdéldvat
o nebo nezajmu rodicd. Je pedagogy, jak s témito nastroji pracovat. Vést skoly k samostatnému posuzovani a
% tfeba udélat vie pro to, aby vytipovani nadanych z4ka, nabidnout jim metodickou podporu prace s takovymi zaky, ktera
p . | prispéje k rozvoji jejich nadani.
(o] se neztracel tento obrovsky

potencial nadanych a
zvidavych déti pro nase
Uzemi.

Osvéta verejnosti o
problematice nadani a
vytvoreni prostoru pro
mezioborovou spolupraci a
komunikaci. Podpora
komunikace mezi
vzdélavateli a vychovateli.

Kli¢ova aktivita E.6.2 Vzdélavani pedagogt k vyuZiti vhodnych metod pro praci s nadanymi
a mimoradné nadanymi Zaky a inovativni vyuky

Ve skolach a skolskych zafizenich pro zajmové vzdélavani je potieba podporovat rozvoj
kompetenci pedagogtll v oblastech, které sméfuji ke schopnosti vzdélavat riznorodé tfidni
kolektivy a rozvijet potencial vSech zakq, tj. i Zakd nadanych a mimoradné nadanych,
vyuZivat inovativni vyuku k obohacovani uciva (napf. Sablona Inovativni vzdélavani), vytvaret
vlastni strategii podpory nadani. Soucésti by mélo byt i sdileni pfiklad( inspirativni praxe.
Opatfeni E.7 Podpora nadanych a mimoradné nadanych zakua

Cilem opatfeni je celd fada aktivit zamérenych na podporu nadanych, mimoradné nadanych,
aktivnich a zapalenych zakd jako jsou napf. soutéze a prehlidky, odborné kempy a kurzy
konané v ramci projektu Podpora talentovanych zaka v Plzefiském kraji (realizované v PK od
roku 2010), budovéni komunity talentl prostfednictvim exkurzi, stazi, neformalnich
setkdvani a dalsich aktivit (zverejiiovanych na informaénim Portalu www.podporatalentu.cz
). Dal3im cilem je propojovéni formalniho, zajmového, uméleckého a neformalni vzdélavani.
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http://www.podporatalentu.cz/

o

PODPORA UCITELU

Bez ucitelG schopnych a
ochotnych prosazovat
veskeré planované zmény
ve Skolstvi neni mozné
zvySovat kvalitu vzdélavani.
Proto je nutné podporovat
vse, co ucitelim pomize
zvladat heterogenni
kolektivy a uplatiiovat
moderni didaktické formy
(DVPP - vzdélavani,
podpofit vyuziti
subdodavatelskych
organizaci, materialni
vybaveni skol), podporovat
zajisténi dostupné
podplrné terapeuticka
péce i pro ucitele,
supervize na Skoldch ¢i
jinou pomoc odbornikid na
problémy déti. Vzhledem
k sou¢asnému nedostatku
kvalifikovanych ucitell a
zvySovani jejich
pramérného véku zamezit
odchodlim mladych
pedagogl pochazejicich

z naseho Uzemi a zvySovat
prestiZ tohoto povolani.

Dz CR:

Doporuceni pro Skoly:

9) Prijimat opatfeni pro prevenci, véasnou identifikaci a feSeni vyhoreni pedagogt (napriklad
formou supervizi). Zavést a podporovat vzajemnou reflektivni praxi jako jedno z vyznamnych
opatreni.

Vyznamnou cestou ke zlepSovani kvality vzdélavani a k rozvoji kompetenci uciteld je
spoluprace a komunikace uciteld nejen uvnitf Skolnich tymd, ale i mezi Skolami a dalSimi
vzdéldvacimi institucemi. Na metodické podpore se budou podilet ucici se komunity —
metodické kabinety. Systém metodickych kabinetl bude zaloZen na setkavani aktivnich
ucitel v regionech a jejich vzajemném sdileni zku$enosti pod zastitou odbornikii z celé CR.
Bude zaméren nejen na jednotlivé vzdélavaci obory, ale na praci s nadoborovymi prvky —
klicovymi kompetencemi a prirezovymi tématy. KliCovou soucasti systému metodickych
kabinetl bude také rozsahla podpora ucitelll prostfednictvim vzdélavacich aktivit.

SCLLD:

Specificky cil 5.2: Posileni personalnich kapacit specializovanych profesi pro péci o déti a
mladez

Opatreni 5.2.1: Motivace specializovanych pracovnikl k pfichodu na tizemi MAS Posumavi a
podpora vzdélavani mistnich obyvatel ve studiu specializovanych profesi

v

~

z

PODPORA SPOLUPRACE RODIC - SKOLA

Vzhledem k velkému
ndardstu stiznosti na skoly,
které zaznamenava Ceskd
Skolni inspekce, posilit
komunikaéni schopnosti
ucitel a vedeni skol ven
smérem k rodinam, a
pokusit se vice zapojit
rodiny do procesu
vzdélavani.

U rodin jejichzZ zapojovani a
spoluprace s nimi je
problematicka z divodl
socidlnich, vyuzivat dalsi
instituce spadajici do
socidlniho systému
Plzenského kraje.

Dz €R: MSMT chce klast dliraz a podporovat nezastupitelnou roli rodi¢é v oblasti vzdélavanti,
jejich angaZovanost a participaci na rozvoji skol a jejich komunitnim aspektu (pod pojmem
rodi¢ zahrnujeme vSechny zakonné zéstupce ditéte/zaka). Je tfeba zapojovat rodiny do
procesu vzdélavani, protoze spoluprace rodiny a skoly je ku prospéchu kazdého ditéte.
Urcéuje jeho vztah k u¢eni a také Uspéch ve vzdélavani a nasledné v praci a Zivoté. Jde o to,
pred vstupem a pfi vstupu predskolniho ditéte do systému skol a nasledné celé vzdélavaci
obdobi tuto spolupraci posilovat, a to jak vzdélavanim pedagogt, tak metodickou podporou
Skolskych rad, zlepSovanim informovanosti a zvySovanim vzajemné dlvéry. Je potreba, aby
Skoly a ucitelé byli profesné pfipraveni na efektivni komunikaci s rodi¢i. Kompetentni a
sebevédomy pedagog, pedagogicky leader, musi jako vefejny komunikator dokazat
prezentovat vizi Skoly a pfipadné i zmény smérem k zaméstnancim $koly, zfizovateli,
rodi¢m i komunité v okoli skoly.

V priibéhu realizace DZ R 2023-2027 bude MSMT a MPSV neustéle prohlubovat vzajemnou
spoluprdci s cilem podporovat déti, Zaky a studenty a jejich rodiny ve zméné hodnotové
orientace na celoZivotni uceni. Zejména u rodin ze socialné znevyhodnéného prostredi
bychom chtéli dosahnout cile zvédoméni dilezitosti Gcasti a pravidelné dochdazky déti v
predskolnim a zakladnim vzdélavani a spoluprace se skolou pro podporu déti na cesté
rozvoje kompetenci potfebnych pro zivot. Komunikace s rodi¢i a verejnosti je ale
jednoznacnou prioritou i pro samotné ministerstvo. Téma vzdélavani a budoucnosti nasich
déti je dlleZité pro celou spole¢nost a mélo by mit v medialnim prostoru vice mista na
aktivni prosazovani dalezitych témat.
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PODPORA SPOLUPRACE SKOL

S ORGANIZACEMI MIMOSKOLNIHO

Velice dulezZité pro
budovani vztahu mladych
lidi k Gzemi, kde vyrustaji,
je tzv. mistné zakotvené
uceni a prostor pro
mezigeneracni a komunitni
setkavani. Také je tfeba
vyuzivat vSech moZnosti,
které nabizeji organizace
mimoskolniho vzdélavani a
vyuzit ochotu
zaméstnavatell podilet se
na spojovani vzdélavaciho
procesu s realitou Zivota.

DZ €R: V oblasti politiky regionélniho $kolstvi reflektuje MSMT strategické cile, které jsou
stanoveny Strategii 2030+. Jejich dosaZeni v ramci realizace na celém uzemi CR je do velké
miry déno jak spolupraci dal3ich resortd, tak kooperaci a postojem jednotlivych krajii CR a
mistnich aktérd vzdélavani (statni spravy a samospravy, zfizovatell a skol i Skolskych
zarizeni, pedagogickych pracovnik(, ale i neziskovych a vzdélavacich organizaci a
zaméstnavatell).

Doporuceni pro skoly

1) Aplikovat tzv. celoskolni pfistup k udrZitelnosti a principy mistné zakotveného uéeni.

2) Téma udritelnosti realizovat v SVP prifezové v ramci réiznych vzdélavacich oblasti,
realizovat za participace

celého pedagogického sboru a soucasné i ve spolupraci s partnery mimo skolu (vzdélavaci
organizace, ekocentra, komunita, NNO).

3) Realizovat vyuku mimo skolu (v obci, v pfirodé apod.) véetné spoluprace se Sirokou skalou
instituci, kde

dojde k propojeni vzdélavacich oblasti s redlnym Zivotem.

v

2

ROZVOJ DOBROVOLNICKE CINNOSTI:

Pokusit se zapojit
dobrovolniky a to jak z fad
mladych lidi, tak z rad lidi
v aktivni fazi zivota ¢i
dichodového véku do
aktivit podporujicich rozvoj
potencialu vSech déti.

DZ CR:

Klicova aktivita H.1.3 Podpora dobrovolnictvi

Vychova déti a mladeze k dobrovolnictvi, jak na Skolach, tak v oblasti neformalniho
vzdélavani v mladeznickych organizacich, tvofi dlleZitou soucést vychovy v moderni
spolecnosti a zaklada dileZity potencial pro feseni problematickych/krizovych situaci v
dnesnim svété. Pomaha rozvijet solidaritu ve spolecnosti, péstuje empatii a schopnost
prijimat cizi ndzory i kultury. Je tfeba vytvaret podminky pro rozvoj dobrovolnictvi mladych
lidi. Studie ukazuji, Ze dobrovolnictvi muZe pfinést tém, ktefi se do néj zapoji, novy smysl,
identitu a pocit soundleZitosti, zlepsuje spokojenost se Zivotem, sniZuje samotu a izolaci a
snizuje pfiznaky deprese a Uzkosti jak mezi samotnymi dobrovolniky, tak mezi témi, které
podporuji.

Evropska strategie pro mladez 2019-2027 stanovi podporu dobrovolnickych aktivit a
vychovu k dobrovolnictvi jako jednu z priorit v politikdch mladeze. V této souvislosti se
MSMT v nasledujicim obdobi zamé¥i na zajisténi informovanosti o Evropském sboru
solidarity, o solidarnich projektech a dobrovolnictvi, na organizaci workshop( a
informacnich dni v jednotlivych krajich, na motivovani $kol k zapojeni dobrovolnik(, na
Sifeni informaci o pfinosech zapojeni do dobrovolnickych aktivit na internetovych strankach.
Cilem podpory dobrovolnictvi je rozvoj solidarity a tolerance mezi lidmi, jeho uznavani v
ramci formalniho vzdélavani a vytvareni pfileZitosti pro zapojeni populace do
dobrovolnickych aktivit.
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Dz CR:
Doporuceni pro skoly:

RVChle se menici svet 12) V rdmci provozu i pedagogické ¢innosti dbat na kvalitni prostiedi ve $koldch a jejich

prt‘] myslu, hygienickych venkovnich prostorech — napf. z hlediska stravovani, vyuZivanych material(i, pobytu v
norem a narokd na kvalitnim pfirodnim prostredi.

> vzdélavaci proces (véetné DZ PK:
integrace 73k s SVP) Opatieni B.1 Podpora obci pfi zajistovani podminek povinného zakladniho vzdélavani

vyiaduje i od &kol neust&lé Cilem opatvflf:nl'je spﬂolupracoyaf.se .Z.Fvi?ov?t?li zéklalldnl'ch §I§o|la pr’sIu%r}y’lmi c:)becnl'lmi urady

obce s rozsifenou pusobnosti pfi zajistovani podminek plnéni povinné skolni dochazky.
obnovovani, dOplﬁOVénl', Rozsah povinnosti a opravnéni obci v oblasti zajistovéni vzdélavani podle skolského zakona
pﬁ’p' rozéirovani investi¢ni je shodny pro vSechny obce bez rozdilu. To znamenj, Ze se svymi povinnostmi v oblasti
Skolstvi, se obce museji vypofadat a nemohou svou odpovédnost prenést na jiny subjekt.
Klicova aktivita B.1.1 Metodicka podpora obci

infrastruktury skol,

§ko|sk\'/ch zatizeni i V uzemi bude poskytovana metodicka pomoc zejména obcim, které nezfizuji zakladni $kolu.
infrastruktury pro O’bce byvs Sasovym prfedsltlhenT m.elywzrewdc.)valt dos’ava(vim zajisténi ;.Jodmmiek,va pokud by
. . p .. . diky zméné demografického vyvoje Ci rozvoje Uzemi doslo k nutnosti vypovédét dohodu o
. mimoskolni vzdélavani. spole¢ném Skolském obvodu ¢i naopak vyvstala potifeba dohodu uzavfit, init neprodlené
Zrizovatelé skol musi pottebné kroky (spole¢na jednani obci, atd.). V nasledujicim obdobi by bylo vhodné

zajistit, aby v§echny §ko|y metvocilicky.pﬁslovbit ni? obce’tak, aby byly schopPy tfiomlvu’vit se n.a 'spolveEvnér’n feseni citézky

- o, k plnéni povinné skolni dochazky a nebylo zapotiebi vyuZivat krajniho feseni v podobé
méli kvalitni podminky pro opatfeni obecné povahy. Potfebné informace pro obce budou také uvedeny na webovych
vzdélavani déti a zakd do strankach Plzenského kraje.

15 let.

SCLLD MAS PoSumavi:

5.1 Zlepseni kvality a dostupnosti vzdélavaci infrastruktury

5.1.1. Modernizace a vystavba infrastruktury v oblasti vzdélavani a podpora dostupnosti a
provozu v oblasti vzdélavani

Opatfeni se zabyva celkovou infrastrukturou v oblasti vzdélavani od rekonstrukci budov az
po modernizaci u¢eben véetné vybaveni

Specificky cil 3.3: Zlepsit dostupnost sluzeb v regiondlnich centrech i v jejich venkovském
zazemi s dirazem na kulturni dédictvi, péci o pamatky a mistni specifika a reagovat na
problémy spojené se starnutim a existenci ¢i

vznikem socidlné vyloucenych lokalit

Specificky cil 5.4: Zajisténi dostate¢né obcanské vybavenosti

ROZVOJ INFRASTRUKTURY (REKONSRUKCE, MODERNIZACE) SKOL,

SKOLSKYCH ZARIZENI A MIMOSKOLNIHO VZDELAVANI

V této Casti se vyskytuji nasledujici zkratky citovanych strategickych dokument(:
Dz €R - DLOUHODOBY ZAMER VZDELAVANI A ROZVOJE VZDELAVACI SOUSTAVY CESKE REPUBLIKY 2023-2027 (IMPLEMENTACNI
DOKUMENT STRATEGIE VZDELAVACI POLITIKY CR 2030+)

DZ PK - DLOUHODOBY ZAMER VZDELAVANI A ROZVOIJE VZDELAVACI SOUSTAVY PLZENSKEHO KRAJE (2024-2028)

SCLLD: STRATEGIE KOMUNITNE VEDENEHO MISTNIHO ROZVOJE MAS Posumavi
na obdobi 2021-2027
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] . . 73 ©
4 POpIS priorit a ciltu
Soucdsti je i uvedeni vazby na povinna a volitelnd témata dle specifickych pravidel MAP vydanych Fidicim
orgadnem OP JAK/MSMT a indikatory, kterymi je moZné sledovat naplfiovéni jednotlivych cilG.

Povinnd témata jsou oznacena Cislem a popisem, volitelnd témata pouze popisem.

Priorita 1 PODPORA NADANI
S nastupem inkluze do Skol se velka pozornost vénuje détem se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, jejich problémy jsou diagnostikovdny Pedagogicko-
psychologickou poradnou (PPP) a ndsledné feSeny prostiednictvim podplrnych
opatreni. U déti nadanych se diagnostika v podstaté neprovadi, at uz z divodu
dlouhych cekacich Ihdt nebo nezajmu rodicl. Je tfeba udélat vie pro to, aby se
neztrdcel tento obrovsky potencidl nadanych a zvidavych déti pro nase uzemi.
Osvéta verejnosti o problematice naddni a vytvoreni prostoru pro mezioborovou
spolupraci a komunikaci. Podpora komunikace mezi vzdélavateli a vychovateli.

Cil a popis Cil 1.1 - Podpora identifikace nadanych

cile Cilem je zjistovani nadani u jednotlivych déti ve Skole a v ramci zajmovych
¢innosti a na zakladé spoluprace s rodici a specializovanymi pracovisti, které
je nutnou podminkou k dalsi praci s nadanym ditétem.

Vazba na 2. téma rozvoje potencialu kazdého Zaka, zejména Z4kd se socialnim a jinym

povinna a znevyhodnénim

volitelna

témata MAP

Indikatory Pocet déti identifikovanych PPP, pocet nadanych déti identifikovanych

Skolou

Aktivita skol

IDENTIFIKACE NADANYCH

Cil a popis Cil 1.2 - Vytvareni prilezitosti k rozvoji ditéte

cile Vytvaret pfiznivé tviréi a podnétné podminky pro vSechny déti, a to s cilem
podpofit hlubsi zajem a zvidavost u déti, a to bez ohledu na miru jeho
nadani.

Vazba na 2. téma rozvoje potencialu kaZzdého Zaka, zejména Zaku se socialnim a jinym

povinna a znevyhodnénim

volitelnd Rozvoj podnikavosti a iniciativy a kreativity déti a zaka

témata MAP Rozvoj kompetenci déti a Zaka v polytechnické vzdélavani
Vychova k udrzitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socidlnich a ob¢anskych
kompetenci déti a Zakd, rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti a Zaka
Medidlni gramotnost,
Rozvoj kompetenci déti a Zakd pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
Rozvoj Ceského jazyka u déti a Zaka s jeho nedostatecnou znalosti
Rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Z4aci zZiji, mezigeneracni souziti,

Indikatory Pocet realizovanych aktivit

Aktivity Skol | EXKURZE pro zaky; Inovativni vzdélavani zaka, MTU (Mald technicka
univerzita) - PRILEZITOST

Aktivity Spolupréce se SS; Krouzek pro zvidavé 7aky - PRILEZITOST

spoluprace

Cil a popis 1.3. Osvéta rodicl a Siroké verejnosti o problematice nadani

cile Rozvoj povédomi rodici/zakonnych zastupcl a Siroké verejnosti o nadani,

jeho identifikaci a praci s nadanymi détmi, resp. i s détmi bez zvlastniho
nadani, které vSak maji zajem o vlastni rozvoj.
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Vazba na 2. téma rozvoje potencidlu kazdého Zaka, zejména z4kd se socidlnim a jinym
povinna a znevyhodnénim

volitelna

témata MAP

Indikatory Pocet akci pro rodice a verejnost

Aktivita Skol | Seznamovdni s problematikou nadani pfi rodicovskych schlzkach
Aktivita BYSTROUSKA

spoluprace

Priorita 2

PODPORA UCITELU

Bez ucitell schopnych a ochotnych prosazovat veskeré planované zmény ve
Skolstvi neni mozné zvySovat kvalitu vzdélavani. Proto je nutné podporovat vse, co
uciteldm pomuZze zvladat heterogenni kolektivy a uplatfiovat moderni didaktické
formy (DVPP - vzdélavani, podpofit vyuZiti subdodavatelskych organizaci,
materialni vybaveni Skol), podporovat zajisténi dostupné podplirné terapeuticka
péce i pro ucitele, supervize na skolach ¢i jinou pomoc odbornik( na problémy
déti. Vzhledem k soucasnému nedostatku kvalifikovanych ucitell a zvySovani jejich
pramérného véku zamezit odchod{im mladych pedagogl pochazejicich z naseho
Uzemi a zvySovat prestiZ tohoto povolani.

Cil a popis
cile

2.1 - Vzdélavani pedagogti — Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy
schvalilo dne 30. prosince 2024 revidované Ramcové vzdélavaci programy pro
predskolni vzdélavani (RVP PV) a zakladni vzdélavani (RVP ZV). Tyto dokumenty
jsou zdsadnim krokem ke zkvalitnéni vzdélavani a reflektuji aktualni trendy a
potieby ve Skolni praxi. Cilem vzdélavani pedagogu je tedy podpofit pedagogické a
didaktické kompetence pracovnikl ve vzdélavani (MS, ZS, ZUS i vénujicich se

volnocasovym aktivitam déti), aby odpovidaly Zivotu v 21. stoleti.

Pedagogika je spoleCenska véda, kterd zkouma podstatu, strukturu a zakonitosti vychovy a vzdélavani jako
zdmérné, cilevédomé a soustavné cinnosti formujici osobnost ¢lovéka v nejriiznéjsich sférach Zivota spolecnosti.
Didaktika je teorie vzdélavani, kterd se zabyva formami, postupy a cili vyucovani.

2.1.1 Podpora ucitelt, rediteld a dalSich pracovnikti ve vzdélavani
k vyuzivani modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji
klicovych kompetenci zaku (kreativni aktivity, tymova spoluprace,
propojovani disciplin pro praktické vyuziti — uceni v souvislostech —
projektova vyuka, badatelska vyuka) véetné podpory digitalnich
kompetenci ucitelt (potazmo zaku) formou :

- vzdjemného profesniho sdileni

- podporou pfi spolecné pripravé vyuky a jejim reflektovani

- zaméreni vzdélavani svych zak( vice na ziskavani kompetenci,
potfebnych pro aktivni ob&ansky, profesni i osobni Zivot

- podpory genderové nestereotypnich pristupt k vyuce

Aktivita Skol: Vzdélavani pedagogickych pracovnik( v duchu nového kurikula

Aktivita spoluprace: Setkavani reditell a vedoucich pracovniki skol - podpora
vzajemného profesniho sdileni

2.1.2 Podpora rozvoje potencialu kazdého zaka v ramci
predskolniho ¢i zakladniho vzdélavani rozvojem kompetenci
pedagogll v oblastech:
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- které sméruji ke schopnosti vzdélavat rliznorodé kolektivy déti a
rozvijet potencial Zaka se socidlnim a jinym znevyhodnénim
(inkluze),

- vzdélavani zakd a mozné socidlni péce o zaky jakkoliv ohrozené
Skolnim neuspéchem

Aktivity Skol: Vzdélavani pedagogickych pracovniki v oblasti identifikace
déti a Zdku se socidInim znevyhodnénim a schopnosti vzdéldvat riznorodé
kolektivy; Podpora tandemové vyuky

Aktivity spoluprdce PRILEZITOST - Podpora spoluprdce mezi socidlnimi
sluzbami a Skolami; Kvalitnéjsi sluzby pro rodiny s détmi se specifickymi
potfebami

2.1.3 Podpora managementu tfidnich kolektivti v oblasti:
- moZnosti ovliviiovani klimatu tfidy,

- podporeni wellbeingu na Skolach,

- spoluprace MS — 28 / 2§ — SS v izemi

Aktivity Skol: Spoluprdce s KCV (Krajskym centrem vzdélavani

Vazba na 1. téma podpory modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kli¢ovych kompetenci,

povinna a 2. téma rozvoje potencidlu kazdého Zaka, zejména zakud se socialnim a jinym

volitelna znevyhodnénim,

témata MAP 3. téma podpory pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikl ve vzdélavani a
podpory managementu tfidnich kolektiva.

Indikatory Pocet vzdélavacich akci

Cil a popis 2.2 — Wellbeing pedagogickych pracovniku

cile Ukolem wellbeingu je vytvofit takové gkolni prostfedi, ve kterém se budou
citit dobre vSichni, kteti Skolu navstévuji (pedagogicti i nepedagogicti
pracovnici, déti, zaci i jejich rodice).
Naro¢nost pedagogického povolani s rychlym vyvojem spolecnosti vzrista a
proto by se méla stat soucasti bézné praxe:
psychologicka podpora, supervize, podpora pfijemného pracovniho
prostredi, relaxani prostory, moznost setkavani, neformalni vyména
zkuSenosti, podpora profesni sounaleZitosti

Vazba na 3. téma podpory pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikl ve vzdélavéni a

povinna a podpory managementu ttidnich kolektivu

volitelna Wellbeing (dusevni zdravi déti, Zakl a pedagogu).

témata MAP

Indikatory Pocet setkani, nové zavedené sluzby

Aktivity Skol | Zajisténi prijemného pracovniho prostredi

Aktivity ODBORNICI DO SKOL — PRILEZITOST; Regionaln{ exkurze

spoluprace

Cil a popis 2.3 — Zvysovani prestize ucitelského povolani

cile Profesiondlni prezentace pedagogického stavu, setkavani s rodici a Sirokou

verejnosti, adekvatni finan¢ni ohodnoceni pedagogické prace, celkovym
cilem je tedy naprava ztraty prestize a moralniho kreditu ucitelského
povolani predevsim informovanim verejnosti o skute¢ném obsahu a
rozsahlosti ¢innosti realizovanych materskymi a zakladnimi skolami.
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Vazba na Wellbeing (dusevni zdravi déti, Zakl a pedagogl).

povinna a

volitelna

témata MAP

Indikatory Pocty ¢lanka, pripadné jinych akci

Aktivita VyuZiti Casopist a novin vyddvanych obcemi a mésty k informovadni o

spoluprace | aktivitdch realizovanych skolami ale i k problematice vychovy a vzdéldavani
déti a Zaku, sdileni prispévki na socidlnich sitich

Priorita 3 PODPORA SPOLUPRACE RODIC - SKOLA
Vzhledem k velkému nérGstu stiznosti na gkoly, které zaznamenava Ceskd $kolni
inspekce, posilit komunikacni schopnosti ucitell a vedeni skol ven smérem
k rodindm, a pokusit se vice zapojit rodiny do procesu vzdélavani.
U rodin jejichZ zapojovani a spoluprace s nimi je problematicka z divoda
socialnich, vyuzivat dalsi instituce spadajici do socialniho systému Plzenského kraje.

Cil a popis 3.1 - Vytvareni podminek pro neformalni setkavani mezi skolou a rodici

cile Setkavani, vychazky, spolecné akce, sportovni akce, vyména informaci mezi
Skolami, podpora komunikace mezi Skolou a rodici a mezi skolou a
zfizovatelem a mezi Skolami navzajem

Vazba na 3. téma podpory pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikd ve vzdélavani a podpory

povinna a managementu t¥idnich kolektivd.

volitelna Wellbeing (dusevni zdravi déti, Zaka a pedagogu).

témata MAP

Indikatory Pocet akci

Aktivita kol Zapojeni rodic do déni ve skole

Aktivity Hry na Ostrové ; Beseda se zastupci mésta

spoluprace

Cil a popis 3.2 — Vzdélavani rodi¢t/zakonnych zastupch v oblasti jejich prav a

cile povinnosti a komunikace se Skolou
Cilem je podpofit informovanost rodi¢t/zakonnych zastupcl ohledné jejich
prav a povinnosti vzhledem k vychové svych déti

Vazba na 3. téma podpory pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikl ve vzdélavéni a

povinnd a podpory managementu ttidnich kolektivd.

volitelna Wellbeing (dusevni zdravi déti, Zakd a pedagogu).

témata MAP

Aktivity Informacni seminare pro rodice déti; Setkavani s rodici déti a Zaka se socialnim

spoluprace znevyhodnénim - PRILEZITOST

Indikatory Pocet setkani

Cil a popis 3.3 — Podpora zapojeni socialnich sluzeb do komunikace mezi Skolou a

cile rodici

Cilem je vyuZzit potencidl socidlni sluzby pro rodiny s détmi (SAS), informovat
verejnost/pedagogické pracovniky/rodiny o jejim poslani a moznostech.
(napf. vyuziti mediace v pripadé konfliktnich situaci, zaméreni na socialné
znevyhodnéné rodiny)
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Vazba na 2. téma rozvoje potencialu kazdého Zaka, zejména zakl se socidlnim a jinym

povinna a znevyhodnénim,

volitelna 3. téma Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikd ve

témata MAP |\, q&14vani a podpory managementu tFidnich kolektiva.
Wellbeing (dusevni zdravi déti, Zakl a pedagogl).

Aktivita Komunitni pldnovani socidlnich sluzeb na Horazdovicku

spoluprace

Indikatory Pocet informacnich aktivit

Priorita 4 PODPORA SPOLUPRACE SKOL S ORGANIZACEMI MIMOSKOLNIHO VZDELAVANI A
ZAMESTNAVATELI
Velice dllezité pro budovani vztahu mladych lidi k Uzemi, kde vyrastaji, je tzv.
mistné zakotvené uceni a prostor pro mezigeneracni a komunitni setkavani. Také
je tfeba vyuzivat vSech moZnosti, které nabizeji organizace mimoskolniho
vzdélavani a vyuzit ochotu zaméstnavatell podilet se na spojovani vzdélavaciho
procesu s realitou Zivota.

Cil a popis 4.1 - Vytvareni prostiedi pro vzajemnou spolupraci jednotlivych aktéri

cile v Uzemi
Cilem je podpora komunikace mezi $kolami véetné ZUS, jejimi zfizovateli a
organizacemi poskytujicimi doplfikové vzdélani v uzemi (knihovny, muzea,
stfediska volného ¢asu, envicentra a dalsi organizace pracujici s détmi),
motivace jednotlivych aktérd ke spoluprdci.

Vazba na 1. téma podpory modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych

povinna a kompetenci

volitelna 2. téma rozvoje potencialu kazdého zaka, zejména zakd se socialnim a jinym

témata MAP | ;nevyhodnénim,
Rozvoj kompetenci déti a zakd v polytechnické vzdélavani
Vychova k udrzitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socialnich a ob¢anskych
kompetenci déti a Zak(, rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a zakud
(ptijemce mUze zvolit jen nékterou z ¢asti)
Rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigeneracni souZiti

Aktivita Podpora vyuzivani sluzeb méstského muzea, méstské knihovny a nového

spolupréce dopravniho hfisté — PRILEZITOST, Envicentrum Proud

Cil a popis 4.2 — Uzka spoluprace kol s mistnimi podniky

cile Cilem je poskytnout détem spojeni s redlnym pracovnim svétem (exkurze
pro déti), vyjma mistnich firem zajistit osloveni podniku i v SirSim regionu za
Ucelem rozsifeni nabidky pracovnich pfilezZitosti a motivace k profesni
orientaci. Ddle je i cilem moZnd dalsi podpora Skol firmami.

Vazba na 1.téma podpory modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych

povinna a kompetenci

volitelna Rozvoj podnikavosti a iniciativy a kreativity déti a zaka

témata MAP | pi7v0j kompetenci déti a 7aka v polytechnické vzdélavani
Rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigeneracni souZiti,

Aktivita Vyuzivani/obnoveni/pfipadné rozsifeni existujici databaze podnikd ochotnych ke

spoluprace spolupraci se $kolami na Gizemi Horazdovicka — PRILEZITOST; Odbornici z praxe

do $kol — PRILEZITOST; Podpora spoluprace kol a firem prostfednictvim
Paktu zaméstnanosti Plzefiského kraje - — PRILEZITOST

16
Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani pro SO ORP HoraZzdovice

CZ.02.02.XX/00/23_017/0008579



https://www.mesto-horazdovice.cz/socialni-sluzby/komunitni-planovani-socialnich-sluzeb

Indikatory

Pocet zapojenych podniki

Cil a popis 4.3 — Motivace déti k zapojeni do neformalniho a zajmového vzdélavani

cile Cilem je podpofit zapojeni vSech déti do néjakych odpolednich
organizovanych volnocasovych aktivit, aby bylo zajisténo jejich spolecenské
spojeni s Uzemim. V pripadé zakl se socidlnim znevyhodnénim podpofrit i
financni zajisténi krouzk( a persondlnich naklada.

Vazba na 1. téma podpory modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

povinna a 2. téma rozvoje potencialu kazdého Zaka, zejména Zakl se socidlnim a jinym

volitelna znevyhodnénim,

témata MAP a témér viechna volitelnd témata

Aktivity Provozovani bezplatného volnogasového klubu pro déti - PRILEZITOST

spoluprace Podpora organizaci, které se zabyvaji smysluplnym vyuZitim volného ¢asu déti a mladeze -
PRILEZITOST

Indikatory Pocet podporenych organizaci

Priorita 5 ROZVOJ DOBROVOLNICKE CINNOSTI
Pokusit se zapojit dobrovolniky a to jak z fad mladych lidi, tak z fad lidi v aktivni fazi
Zivota ¢i dichodového véku do aktivit podporujicich rozvoj potencialu vsech déti..

Cil a popis 5.1 — Podpora motivace verejnosti k dobrovolnictvi

cile Doucovani, aktivni traveni volného ¢asu déti (nejen) ze socidlné

znevyhodnéného prostredi, vedeni krouzkd aj. ¢innosti potfebné ke zvyseni
kvality vzdélavani v Uzemi, je mozné zabezpecovat prostfednictvim
dobrovolnikd. Tato ¢innost provadéna ve prospéch druhych bez naroku na
financni odménu ma své moralni ddvody (patfi mezi né potfeba pomahat
druhym, ménit svét k lepsimu aj.). Cilem je vysvétlovat, motivovat, ziskdvat
lidi pro spole¢nou véc (napf. Dobrovolnické dny).

Vazba na povinna
a volitelnd témata
MAP

2. téma rozvoje potencialu kazdého zZéka, zejména zakl se socidlnim a jinym
znevyhodnénim,

Aktivita Propagace dobrovolnictvi v mistnich ¢asopisech, novinach a na socialnich sitich;
spolupréce Organizace akce Dny dobrovolnictvi - PRILEZITOST

Indikatory Pocet dobrovolnik(, pocet akci, pocet ¢lank

Cil a popis 5.2 — Vytvareni zazemi pro dobrovolniky a jejich vzdélavani

cile Cilem je udrzeni motivace k dobrovolnictvi, podpora, vedeni, vzdélavani

dobrovolnikl a také foundrasing (¢innost, jejimz vysledkem je ziskani
financnich ¢i jinych prostredk( na obecné prospésnou ¢innost organizaci
nebo jednotlivcl).

Vazba na povinna
a volitelna témata
MAP

2. téma rozvoje potencialu kazdého Zaka, zejména zaku se socidlnim a jinym
znevyhodnénim,

Aktivity Zajisténi funkéniho dobrovolnického centra

spoluprace

Indikatory Pocet vzdélavacich akci

Priorita 6 ROZVOJ INFRASTRUKTURY (REKONSTRUKCE, MODERNIZACE) §KOL, SKOLSKYCH

ZARIZENi A MIMOSKOLNIHO VZDELAVANI
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Rychle se ménici svét prlimyslu, hygienickych norem a narokd na vzdélavaci proces
(v€etné integrace zaka s SVP) vyZaduje i od skol neustalé obnovovani, doplfovani,
pfip. rozsifovani investiéni infrastruktury skol, Skolskych zafizeni i infrastruktury
pro mimoskolni vzdélavani.

Ztizovatelé skol musi zajistit, aby vSechny Skoly méli kvalitni podminky pro
vzdélavani déti a zak( do 15 let.

Cil a popis 6.1 — Modernizace a rozvoj sportovniho zazemi skol

cile Cilem je podpofit zazemi pro sportovni aktivity ale i dal$i moZnosti pro
pohybové aktivity viech Zak{. Alarmujici stav, kdy cca Etvrtinu déti Il. st. ZS
trpi obezitou a desetina naopak nedosahuje normalni hmotnosti, je potieba
zvratit a kvalitnim zazemim podpofit motivaci k tradi¢nim kolektivnim
sportlim ale i k netradi¢nim pohybovym kolektivnim i individualnim
aktivitam v bezpecném prostredi z pohledu zdravi i psychické pohody déti.

Vazba na 1. téma podpory modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

povinna a 2. téma rozvoje potencialu kazdého zaka, zejména zaku se socialnim a jinym

volitelna znevyhodnénim,

témata MAP Vychova k udrzitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socidlnich a obc¢anskych
kompetenci déti a Zakd, rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti a zZaka
Rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigeneracni souZiti,
Wellbeing (dusevni zdravi déti, zakl a pedagogu).

Aktivity skol | Viz. Pfilohy strategického rédmce MAP:

&i Seznam investi¢nich priorit M3

zfizovatell

Seznam investi¢nich priorit ZS
Souhrnny rdmec pro investice do infrastruktury pro zajmové, neformalni a celoZivotni uceni

Indikatory Pocet modernizovanych/dovybavenych sportovnich zazemi skol
Cil a popis 6.2 — Modernizace a rozvoj infrastruktury Skolnich budov a jednotlivych
cile uceben zakladnich skol
Cilem je zajistit, aby Skoly mély k dispozici vybaveni podporujici uplathovani
modernich didaktickych metod - specializované ucebny, moderni a
prabéiné obnovované ICT, venkovni ucebny, pfijemné prostredi podporujici
wellbeing déti i pedagogu, relaxaéni prostory, kabinety, skolni zahrady
s hernimi prvky nebo vyukovou tématikou podporujici predevsim ochranu
zivotniho prostredi, dopliikova infrastruktura u skol (chodniky, parkovisté
aj.) v€etné zajisténé zajisténi bezbariérovosti téchto skolnich budov.
Vazba na 1. téma podpory modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci,
povinna a 2. téma rozvoje potencidlu kazdého Zaka, zejména zakd se socidlnim a jinym
volitelna znevyhodnénim,
témata MAP Rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci ziji, mezigeneracni souziti,
Rozvoj kompetenci déti a Zakd v polytechnické vzdélavani
Medidlni gramotnost,
Wellbeing (dusevni zdravi déti, zak( a pedagogt).
Aktivity Skol | Viz. Pfilohy strategického ramce MAP:
&i Seznam investi¢nich priorit MS

zfizovatell

Seznam investi¢nich priorit S
Souhrnny rdmec pro investice do infrastruktury pro zajmové, neformalni a celozZivotni uceni

Indikatory Pocet zmodernizovanych uceben/skol
Cil a popis 6.3 — Zajisténi kvalitniho zazemi pro predskolni vzdélavani vsech déti ve
cile véku 3 az 6 let, v pripadé redlného zajmu ze strany zakonnych zastupci i déti

mladsich 3 let
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Déti, které se Ucastni kvalitniho predskolniho vzdélavani v raném véku, maji
vyssi pravdépodobnost lepsich vysledk( a nizsi pravdépodobnost
predcasnych odchodu ze vzdélavani. To plati zejména pro déti ze
znevyhodnéného socioekonomického prostredi, které maji casto méné
prileZitosti tyto schopnosti rozvijet v domacim rodinném prostredi. Hlavnim
cilem je zvySeni kvality a dostupnosti predskolniho vzdélavani a zapojeni do
néj co nejvyssiho poctu déti z Uzemi a to jiz od tfi let véku. | vzhledem ke
skutecnosti, Ze se bude rusit moznost odkladu povinné skolni dochazky, je
potieba mit z vySe uvedenych dlivodd dostatecné kapacity pro predskolni
vzdélavani.

V pripadé readlného zajmu ze strany zakonnych zastupcl déti mladsich 3 let,
ktery neni mozné v disledku nedostatecnych kapacit uspokojit, je mozné
dle strategického dokumentu DLOUHODOBY ZAMER VZDELAVANI

A ROZVOJE VZDELAVACI SOUSTAVY PLZENSKEHO KRAJE (2024-2028) navySovat
kapacitu stdvajicich zafizeni.

Pozn. Dalsi sluzbou v Gzemi pro rodice déti raného véku je sit détskych skupin, které
nejsou soucasti vzdélavaciho systému a ma je v gesci MPSV. Tyto skupiny poskytuji
pravidelnou péci o déti jiz od 6 mésicli do zahajeni povinné Skolni dochazky, ktera je
zamérena na zajisténi potieb ditéte, jeho vychovu a rozvoj schopnosti, kulturnich,
hygienickych a socialnich navyku ditéte. Détské skupiny mohou ptispét v raném véku k
hladkému prechodu do predskolniho vzdélavani.

Vazba na 2. téma rozvoje potencialu kazdého Zaka, zejména Zaku se socialnim a jinym
povinnd a znevyhodnénim,

volitelna Wellbeing (dudevni zdravi déti, 2akd a pedagogt).

témata MAP

Aktivity skol | Viz. Pfilohy strategického rdmce MAP:
&i Seznam investi¢nich priorit M3
Seznam investi¢nich priorit Z5

zfizovatelu Souhrnny rdmec pro investice do infrastruktury pro zajmové, neformalni a celoZivotni uceni

Indikatory Pocet Skol rozsitujici kapacitu, Pocet skol modernizujicich zazemi

5. Povinna a volitelna témata Postupi MAP se 3 Grovnémi vazby
(X - slaba, XX — stredni, XXX - silnd) na jednotlivé cile
Piehled jednotlivych cili:
1.1 — Podpora identifikace nadanych
1.2 — Vytvareni pfilezitosti k rozvoji ditéte
1.3. Osvéta rodicu a Siroké verejnosti o problematice nadani
2.1 —Vzdélavani pedagogl
2.2 — Wellbeing pedagogickych pracovnik(
2.3 — ZvySovani prestize ucitelského povolani
3.1 — Vytvareni podminek pro neformalni setkavani mezi Skolou a rodici
3.2 —Vzdélavani rodi¢l v oblasti jejich prav a povinnosti a komunikace se Skolou

3.3 — Podpora zapojeni socidlnich sluzeb do komunikace mezi Skolou a rodici
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4.1 — Vytvareni prostiedi pro vzajemnou spolupraci jednotlivych aktér
4.2 — Uzka spoluprace $kol s mistnimi podniky

4.3 — Motivace déti k zapojeni do neformadlniho a zajmového vzdélavani
5.1 — Podpora motivace verejnosti k dobrovolnictvi

5.2 — Vytvareni zazemi pro dobrovolniky a jejich vzdélavani

6.1 — Modernizace a rozvoj sportovniho zazemi skol

6.2 — Modernizace a rozvoj infrastruktury skolnich budov a jednotlivych u¢eben zakladnich
Skol

6.3 — Zajisténi kvalitniho zazemi pro pfedskolni vzdélavani vSech déti ve véku 3 azZ 6 let,
v pfipadé redlného zajmu ze strany zakonnych zastupc i déti mladsich 3 let
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Cil
11

Cil
1.2

Cil
13

Cil
2.1

Cil
2.2

Cil
2.3

Cil
31

Cil
3.2

Cil
33

Cil
4.1

Cil
4.2

Cil
4.3

Cil
5.1

Cil
5.2

Cil
6.1

Cil
6.2

Cil
6.3

Povinné

témal

Podpora modernich
didaktickych forem
vedoucich k rozvoji
klicovych kompetenci,

XX

XXX

XXX

XX

XX

XX

Povinné téma 2

Rozvoj potencialu
kazdého zdka,
zejména zaku se
socidlnim a jinym
znevyhodnénim,

XXX

XXX

XXX

XX

XX

XX

XXX

XXX

XX

XX

XX

XX

Povinné téma 3

Podpora
pedagogickych a
didaktickych
kompetenci
pracovnikt ve
vzdélavani a podpory
managementu
tiidnich kolektiva.

XXX

XXX

XXX

XX

XX

Volitelné

il

Rozvoj podnikavosti a
iniciativy a kreativity
déti a zaka

XXX

XXX

Volitelné

oD:

Rozvoj kompetenci
déti a zaka

v polytechnické
vzdélavani

XXX

XX

XXX

Volitelné opatieni 3

Vychova k
udrZitelnému rozvoji
- zahrnuje EVVO,
rozvoj socidlnich a
obcanskych
kompetenci déti a
#aka, rozvoj
kulturniho povédomi
a vyjadreni déti a
2aka nékterou z Edsti)

XXX

XXX

XX

Volitelné

ia

Medialni gramotnost

XXX

Volitelné

Rozvoj kompetenci
déti a zaka pro aktivni
pouzivani ciziho
jazyka

XXX

Volitelné

Rozvoj ¢eského jazyka
u déti a Zaka s jeho
nedostatecnou
znalosti

Volitelné

Rozvoj vztahu k
mistu, kde déti a Zaci
Ziji, mezigeneraéni
souziti,

XXX

XXX

XX

XX

XX

Volitelné

Feni 8 Feni 7 Feni 6 Fenis

Wellbeing (dusevni
zdravi déti, zaka a
pedagogu).

XXX

XXX

XXX

XX

XXX

XX

XX
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6. Soulad investi¢nich zaméra se SR MAP

Investi¢ni zaméry museji podporovat plnéni alespon jednoho cile stanoveného pro alespon jednu

prioritu daného MAP. Pti schvalovani investi¢nich zamér( se hodnoti efektivitu, vyuZitelnost a

udrzitelnost daného investi¢niho zdméru v kontextu Uzemi MAP. Investi¢ni akce musi byt podlozeny

dle pokynti MAP MSMT nékterymi z téchto dokument(: Dohoda o potfebnosti a vyuZitelnosti
investice, Dohoda o efektivni vyuzitelnosti investice nebo Souhlas zfizovatele se zafazenim
investi¢niho zdméru do SR MAP (podrobnéji viz tabulka nize)

Investicni zaméry

Dohody o investicich v misté — typy dohod:

Typ investice

Dohoda® o investicich,
popi. dalii podminky

Kdo wytwvari dohodu

Schwvaleni souladu
investice se SR
MAP — RV MAP

Zrizovatelé Skol
sousednich obci ve
stanoveném Skolském

nebo navyieni kapacity
stavajici MS

Soudasti miZe byt
napfiklad i spoleéné
feseni doprawni
obsluZnosti apod. nebo
souhlas zfizovatele

Souhlas zfizovatele se
zarazenim investicniho
zaméru do tabulky
investicnich priorit SR
MAP

\ystavba nového nebo Dohoda obvodu® spadové
navyieni kapacity o efektivni Skoly 3, popf. dal3i
stavajiciho vzdélavaciho wyuiitelnosti aktéfi v neformalnim
zarizeni inwestice vzdélavani ve
a (25, zaFizeni pro zdjmowé Ekolském obwvodu ANO
vzdélavani Soudasti miZe byt
—ikolské zarizeni, napriklad i spolecné Souhlas zfizovatele se
zafizeni pro neformaini fefeni dopravni zafazenim
vzdElawani — NNO). obsluZnosti apod. investicniho zaméru
do tabulky
investicnich priorit SR
MAP
. . Souhlas zfizovatele se
Piestavba a vybaveni ® - L .
e zarazenim investicniho
vzdélavacich . .
. . . zaméru do tabulky
prostor pro 25, Skolské . .. o
e . . investicnich priorit
zaiizeni, NNO Souhlas zfizovatele se L .
, . . . s Strategickeho ramce.
{dilny, laboratofe, zarazenim investicniho - .
i . L. le mozné (neni
pozemky, vzdélavaci zédméru do tabulky T
b N . e . L. povinngé) pripojit i ANO
centra) — nejde investiénich priorit SR s
o nawyZeni kapacity MAP dohodu ostatnich
VY P akterl ve vzdilavani
. o vyuZivani nového
POZOR — zahrmuje tedy ! .y \
. o s . vzdélavaciho
i neforméalni a zéjmowve N
e e - prostoru i pro
vzdélavani L . s e e
mimoikolni vzdélavani.
Zrizowvatelé Skol
sousednich obci ve
Dohoda stanoveném Skolském
o potfebnosti obvodu spadové Ekoly,
Vznik nowych M3 (nové a wfuzltelpcush pcuupr‘. c:!allﬂ ak‘terl ve .
. investice vzdélavani ve spadové
wystavba, rekonstrukce oblast
C budow pro vznik nové M5) ANO

1 Dohody se zfizovateli/Souhlasy zfizovatell musi byt uzavieny pfed zafazenim investi¢niho zaméru 3koly/$kol do SR MAP, a to nejpozdéji

pred jednanim RV MAP, na kterém bude SR MAP projednavan.

2 Pokud neni urcen skolsky spadovy obvod, Ize vyuZzit okruh obci, které maji s dalsi obci uzavienu dohodu o vzdélavani zakd, popt.
dojezdovou vzdalenost (okruh obci, o kterych subjekt v Uzemi vi, Ze déti/Z4ci z téchto obci mezi sebou do kol migruiji).

3 Dle ustanoveni § 178 odst. 2 zakona &. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$3im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), které upravuje vymezeni, resp. stanoveni $kolskych obvod( spadové skoly a spoleénych skolskych obvodu. Pokud jsou ve spadovém

obvodu skoly pouze jediného zfizovatele, dohoda se nepozaduje.

4 Jedna se o zajisténi efektivniho vyuZiti rekonstruovanych prostor nebo prostor zafizenych investicemi pfes IROP — nejednd se o bézné

vybaveni uéeben, které Ize poridit v rdmci neinvestic v OP JAK.
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Je moiné (neni
povinné) pripojit i
dohodu ostatnich

aktérd ve vzdéldvani
o vyuZivani nového
vzdéldvaciho prostorui
pro mimoskolni
vzdélavani

Vystavba détskych
kluba,
neformalnich
zafizeni pro
d predskolni vzdélavani NE NE ANO
déti do 5 let, zaFizeni pro
déti od 0 do 3 let,
matefiskych
center, lesnich ékolek
Vystavba,
prestavba a vybaveni pro
inkluzivni vzdélavani
(bezbariérovost, mistnost
e pro skolni poradenské NE NE ANO
pracovistg, s ohledem na
vzdéldvani déti s PAS:
odpocinkové mistnosti
apod.)
Investice ve 3kolach pfi
nemocnici

NE NE NE

vzor dokumentace (dohod, souhlasi zfizovatel() neni ze strany RO stanoven.

Dokumentace zaslana jednotlivymi Skolami a organizacemi k investi¢nim akcim zapisovanym do
Strategického ramce MAP je uloZena u realizatora projektu MAP — MAS PoSumavi.

Investi¢ni zaméry pro planovaci obdobi 2021-2027 byly schvalovany 16.7.2022, 4.4.2023 a 7.5.2025.
Zmény stavu investi¢nich zaméra ze dne 4.4.2023 do 7.5.2025 a 9.12.2025 jsou vyznaceny Cerveng,
vzhledem k tomu, Ze RO OP JAK neuznal verzi 9 z diivodu, 7e neobsahovala aktivity $kol a aktivity
spoluprace.

VSechny nize uvedené investi¢ni zaméry navazuji na cile priority ¢. 6 ROZVOJ INFRASTRUKTURY
(REKONSTRUKCE, MODERNIZACE) SKOL, SKOLSKYCH ZARIZENi A MIMOSKOLNIHO VZDELAVANI.

PRILOHY:

Strategicky rdmec MAP - seznam investi¢nich priorit MS (2021 - 2027)

Strategicky rdmec MAP - seznam investiénich priorit ZS (2021-2027)

Souhrnny rdmec pro investice do infrastruktury pro zajmové, neformalni vzdélavani a celoZivotni
uceni (2021-2027)

Tato strategickd ¢ast Mistniho akéniho planu pro Horazdovice byla schvalena Ridicim vyborem dne

9.12. 2025.
. . Digitalné podepsal
Za Ridici vybor - predsedkyné Marcela Smrhova: Mg r. Ma rcela Mggr. MacmIa §r?1rhové

& < Datum: 2025.12.11
Smrhova 12:47:24 +01'00'
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