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Zapis ze zasedani Ridiciho vyboru projektu Datum | 4. 4. 2023
»Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani pro SO ORP —
Horazdovice" - MAP III. Cas 10:00 - 11:30 hod
TEMA: Priority rozvoje vzdélavani Misto .
1 ti na externi evaluaci a | konani | Mestsky urad
v ,na‘,vazn O,S . . HoraZdovice -
Zavery prace ]EantIIVVCh PS Zasedac/' m/’stnOst

Pritomno celkem 13 osob:

Za RV:

Petr Cotek — obec Chanovice, Mgr. Petr Duda - KUPK+KAP, Jitka Soukupova

v zastoupeni za Jaroslavu Klaskovou - zastupce rodi¢d - DD Kasperské Hory, Mgr.
BoZena Kodytkova - Safrankova ZS a MS Na/zovske Hory, Ing. Hana Kalng - MéU
Horazdovice, Mgr. Jaroslava Simkové - ZS Blatenskd Horazdovice, Mgr. Jitka
Cerna - MS Na Paloucku Horazdovice, Bohuslava Kodydkova — mésto
Horazdovice, Mgr. Marcela Smrhovd - ZS Komenského HoraZdovice, Marie
Solcové - obec Slatina, Mgr. Martin Petrus — ZUS HoraZdovice, Ing. Marie

Ucastnici | . fnerovd v zastoupeni za Radku Struncovou — NPI CR, Mgr. Jindfich Haiéman -
za MAS Posumavi.
Omluveni: 3 5 3 5
Mgr. Marie HIGZkovd - ZS Pacejov, Tereza Vrdgovad - Safrankova ZS a MS
Nalzovské Hory, Mgr. Tomas Pollak - DDM Horazdovice.
Za projekt MAP III:
Mgr. Jindfich Haisman, Ing. Marie Kaufnerova
Piiloh Investicni priority na uzemi ORP HoraZdovice, Navrh priorit rozvoje vzdélavani
y 2023 pro RV, Evaluaéni zprava MAP HorazZdovice
Program:

1. Projednani zmén Strategického réamce/ Seznamu investic¢nich priorit

2. Sezndmeni se Zavérec¢nou evaluaéni zpravou projektd MAP I a MAP II zpracovanou
externi firmou CENTRUM PRO KOMUNITNI PRACI ZAPADNI CECHY

3. Jednéani o navrzich novych priorit vzdélavani vzeslych z jednani PS MAP a jejich zarazeni
do akénich pladnd na roky 2023,2024 a 2025.

Po uvitédni &lend RV Mgr. Haismanem a predsedkyni RV Ing. Kalnou a predstaveni
nového &lena RV - p. Cotka (vyména starostl v obci Chanovice) byl zahdjen program
s tim, Ze je pfitomna nadpoloviéni vétsina Elend (13 osob osobné nebo v zastoupeni) a
RV je tedy schopen se usndset.

Ad 1. Zmény Strategického ramce/ Seznamu investicnich priorit — byl promitnut
seznam investi¢nich priorit s vyznacenymi zménami (Cervené) oproti stavu k datu posledniho
schvalovani tohoto dokumentu tj. 16.7.2022. Po vysvétleni ucelu tohoto dokumentu byla po
dohodé upravena v seznamu data uskutecnéni akce pro ZS Chanovice. Upravené Seznamy
investi¢nich priorit pro MS, ZS a z4jmové vzdélavani byly postupné a samostatné odsouhlaseny
jednomysiné &leny RV. Podepsany dokument bude vyvésen na webu uzemnidimenze.cz
Ministerstva pro mistni rozvoj a na webu MAS Posumavi.
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Piitomni byli p. Dudou z KU Plzeri upozornéni na skutecnost, Ze v soucasné dobé jsou v rémci
OP ZP otevreny 2 vyzvy, kterych mohou skoly vyuZit:
8. vyzva - Energetické Uspory ve verejné infrastruktufe — Operaéni program Zivotni
prostredi (opzp.cz) — Vyzva se zaméfuje na zvyseni energetické ucinnosti v gastro
provozech a pradelnach v sektorech zdravotnictvi, skolstvi a v socialnich sluzbach.
Uréena je pro Stredocesky kraj, Plzensky kraj, JihoCesky kraj, Jihomoravsky kraj a
Kraj Vysocina.
Druh vyzvy: Pribézna
Podani zadosti:24. 8. 2022 - 31. 5. 2023
Alokace: 500 000 000 K¢ Podpora : 50% CzZV
11. vyzva — Obnovitelné zdroje energie ve verejinych budovach - Operacni program
Zivotni prostredi (opzp.cz) - Cilem vyzvy je zvyseni vyuZiti obnovitelnych zdrojd
energie jak ve verejnych budovéch, tak v konecné spotiebé energie ve verejné
infrastrukturfe. — mozno vyuZit napF. na vyménu zdroje pro vytdpéni, chlazeni nebo pripravu teplé
vody vyuZivajiciho fosilni paliva nebo elektrickou energii za: - tepelné erpadlo, - kotel na biomasu, - zarizeni
pro kombinovanou vyrobu elektfiny a tepla & chladu vyuZivajici OZE. Souéasti projektu miZe byt i

rekonstrukce otopné soustavy. e Instalace solarné - termickych systémd. e Instalace fotovoltaickych systémdg.
e Rekonstrukce, ¢i vyména stavajiciho OZE za OZE, vcetné rekonstrukce otopné soustavy. e Zavedeni

energetického managementu véetné fidiciho softwaru a méricich a Fidicich prvk pro optimalizaci vyroby a
spotreby energie.

! Podpora neni dale uréena pro obce s poctem obyvatel mensim nebo rovno 3000! Ty
budou podpofeny v ramci Modernizacniho fondu.

Druh vyzvy: Pribézna

Podani zadosti: 24. 8. 2022 - 31. 5. 2023

Alokace: 825 000 000 K¢

Nejzazsi datum pro ukonceni fyzické realizace obou vyzev je 31. 12. 2029.

Pro ZUS a dal$i organizace neforméiniho vzdéldvéni bude vyzva na podzim.

Ad 2. Seznameni se Zavérecnou evaluacni zpravou projekti MAP I a MAP II
zpracovanou externi firmou CENTRUM PRO KOMUNITNI PRACI ZAPADNI CECHY - oficialni
zprdva byla pfedem zaslana vsem ¢lendm RV a mohli se s ni podrobné sezndmit. Zavéry a
doporuceni evaluacni zpravy byly zapracovany do Navrhu Priorit rozvoje na dalsi obdobi.
Clendm RV byly ukazany i vystupy anonymnich dotaznik( ze systému Survio, které CpKp
Zapadni Cechy pouziva pro anonymni sbér dat. Cilem bylo seznamit RV s ukazkami
konkrétnich odpovédi na otdzky pedagogickych pracovnikG v Gzemi na téma:

o Jaké konkrétni akce povaZujete za nejprinosnéejsi?

e Co vdm chybi v oblasti vzdéldvani pedagog(i na HoraZdovicku?

e Co povaZujete za nejvétsi vyzvu pro budouci rozvoj Skolstvi a vzdélavani na

Horazdovicku?

Tedy ukdzky konkrétnich potfeb a ndzorld pfed viastnim jednani o prioritdch Gzemi.

Ad 3. Jednani o navrzich novych priorit vzdélavani vzeslych z jednani PS MAP a
vysledkii externi evaluace a jejich zarazeni do akcnich planii na roky 2023,2024 a
2025.

Clendm RV byl pfedem rozesldn (nebo k dispozici na misté) seznam 28 priorit, které vznikly
slou¢enim vystupd evaluace a vsech zavérid jednani Etyr PS (Etenarské, matematické, rovnych
pfileZitosti a financovani). Ty se v pribéhu projektu zabyvali aktudlnimi tématy (ukrajinské
déti, revize RVP, zmény ve skolstvi dle specialist na vzdélavani) nebo vystupy CSI (tematické
zpravy, mapa vzdélavani) & organizace PAQ Research, z. U. nebo vystupim z dotaznikovych
Setreni souvisejicich s pokroky zaznamenanymi v rémci projektd tzv. Sablon I, II a III.
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Protoze témat, kterymi je potfeba se zabyvat je velmi mnoho a zFejmé nebude mozné v ramci
financi projektu MAP 1V (jehoz podminky nejsou jesté presné znamy) pokryt vsechny potreby,
je nutné vybrat cca 15 ddleZitych témat a ty jesté sefadit podle vaznosti (tedy pfifadit jim
body 15-1), aby bylo jasné v jakém sledu je zarazovat do akénich pland a ¢emu dat prednost
v ramci sestavovani aktivit do projektu MAP 1V (vyzva bude vyhlaSena v Cervnu 2023).

Priority rozvoje vzdélavani pro Horazdovicko na roky 2023-2025 jsou:

1. SETKAVANI VEDENI SKOL — 140 bodi/12 s. - setkévéani s CSI: téma strategického fizeni a
planovéani na Skolach ¢i hodnoceni kvality $koly — néstroje, hodnoceni Skoly Zaky, jak ziskavat
zpétnou vazbu od rodiéti, supervize do $kol, ETICKY KODEX UCITELE, dotaéni moZnosti kol,
diskuse na téma spoleéného zajistovani BOZP na $kolach, PEDAGOGICKE VEDENI SKOL — novy
predmét ve studiu pro feditele, novinky z legislativy, FKSP na skolach — tvorba, pouZziti; financovani
a ¢innost $kolni druZiny aj.

e NOVE TRENDY - 124 bodii/14 0s.* - Pokradovat v pfindseni novych trendt ve vzdélavéni do
Uzemi, predevs§im podpora znalosti metod Kritického mysleni (osvédcila se letni $kola nebot pro
pochopeni zakladnich principi a metod je nutny minimalné 24—— hodinovy kurz); inspirace jinymi
systémy. CT dotaéi televizni 10 dilny seriél na tom Jak se délé dobréa $kola — zajistit jeho propagaci,
napf. na setkanich fediteld, setkanich ucitel apod. Vzhledem k novym objevim o fungovéni mozku
— vzdélavat v tomto sméru ucitele. S tim souvisi i Zpusoby uceni, Druhy inteligence, projektové
vyucovani
*vzhledem k poétu 13 osob ze RV musel nékdo omylem pfipsat n&jaké &islo, i kdyZ se nejvyssi Skrtne pofadi zistava stejné.

2. TALENTOVANE DETI, NADANI - 87 bod/ 11 os. - zajistit vzdélavani pedagogti ohledné rozpoznavani
talentovanych déti a préce s nimi jiz v MS a dalsich roénicich. Déle podpofit nadané dat testovat —
pomlicky v radu tisicli, mozno téz prevést dité do vyS$Si tridy.

Odchod nadanych zakt na 8. leta gymnazia zplsobuje pokles trovné vzdeélavani (chybi tahouni) —
pokusit se vytvofit nabidku pro talentované na Skolach (spojeni ucitel( technickych pfedméti apod.)
nebo oslovit dalsi vzdélavaci instituce v misté.

3. - 5. SOCIALNI SLUZBY A PRIMARNI PREVENCE — 84 bodu/ 9 osob - Nastavit udrZitelnou miru
spoluprace $kol, OSPOD a soc. sluzeb v uzemi. Setkavani Skol a organizacemi socialnich sluzeb
pusobicich v tzemi napf. 1x za dva roky. Ve spolupraci s OSPOD zamérovat se cilené na primarni
prevenci ve Skolach vzhledem k Zakim ale i k rodicGm (vychovavame Gzkostné déti, prenaSime na né
naSe strachy, rodice ¢asto ,nevidi problém*). Chybi socialni terapie v terénul,Velkym problémem je
NETOLISMUS - zavislost na Internetu ve vdech formach, tzn. hrani webovych her, chatovani, sledovani
e-maild, bézné surfovani apod. V Sir§im pojeti zahrnuje zavislost na tak zvanych virtualnich drogach, kam
Ize navic zarfadit i mobilni telefon a televizi. Podpofit doporuceni vyuZivat ve Skoladch na tyto prevence
pfedmét ETICKA VYCHOVA.

UCIME VENKU A MISTNE ZAKOTVENE UCENI - 84 bodi/ 8 os. — skoleni uditelii na toto téma
(Lipka — Uc¢ime venku, Chaloupky - Tvorba regionalni u¢ebnice). Podpora spoluprdace s mistnimi
muzei, knihovnou, galeriemi (mimoskolnimi vzdélavacimi institucemi, které mohou nabidnout
vzdélavani odpovidajici poZadavkum RVP.

Tvorba komplexnich programi pro skoly, aby pfi dojezdu napr. do Horazdovic, Chanovic ¢i jina
mista v tzemi mohli Zaci stravit den v riznych organizacich s rozdilnou naplini zapadajicich do RVP
(Muzeum - knihovna — skanzen — podnik) a pripravit i pracovni listy.

6. SDILENI A VYMENA ZKUSENOSTI — 82 bodu/ 11 os. - s vyuZivanim novych technologii ve vyuce
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Na skolach v tzemi ORP HD je jiz velké mnoZstvi riznorodé techniky véetné nové podporenych uceben
z IROP — organizovat v nich spoleéna setkavani odbornych ucitelti ve spolupraci se ¢leny odbornych
oblastnich kabinetu. Organizovat téz exkurze ucitelt do technologickych center mimo tzemi.

Podpora REVIZE RVP - Provérit potieby Skol a pedagogd tykajici se zmén v novém RVP — seminare
k budoucim obsahtiim RVP.(rok 2023 - sdileni zkuSenosti k této problematice, protoze jiz nékteré Skoly
z Uzemi zaCaly ve  Skolnim roce 22/23 vyu€ovat ,novou informatiku®.)

Spolecné setkani za ucelem vymeény didaktickych pfistupl — usporadat vyménu zkusenosti uciteld I. a
Il. st. samostatné. Exkurze do jinych skol pro pedagogy — inspirace. Vyuzit zkuSenosti a znalosti $kol z
uzemi, které byly zapojeny do riznych vzdélavacich projekti podporovanych MSMT &i jinymi
organizacemi.

7. RODICE X PEDAGOGOVE — 81 bodui/ 8 0sob_- Podpora spolupréce pedagogui s rodici. Vzdélavani
tridnich uciteli ohledné psychologickych momentu, pfiklady aktivizace rodic¢l ve prospéch $kol.

8. WELLBEING DETI - 75 bodii/ 9 os. -(pocit télesné a du$evni pohody) — pro zvy3ujici se pocet
déti s psychickymi  problémy (objevuji se zpravidla na Il. st. ZS, mohou vzniknout i u déti, které jsou

nedocenény Ci zesmésnovany z divodu napr. jednostranného nadani pro urcitou véc) vénovat pozornost
tématu wellbeingu déti i podpory nadani u déti v MS i ZS.

Pripravit vzdélavani ucitel(i v oblasti prace s nadanymi détmi, jéga pro déti emocni inteligence,
komunikacni techniky a uc¢eni podle temperamentu, digitalni kazeri, samostatnost zaku — ucitel pouze
pruvodce atd. dle nejnovéjsich objevi neurologie, psychologie a pedagogiky.

Vzdélavani asistentt pedagoga — jeho Ukolem je privést dité k samostatnosti nikoliv k zavislosti! Poucit
se z letitého fungovani tzv. Zdravych $kol.

9. FORMATIVNI HODNOCENI - 69 bodii/ 8 os. -jako nastroj pedagogické komunikace mezi Zakem
a uéitelem ac jej uc"ite/é teoreticky ovladaji a béz“né se v hodinéch pouéivaji je problémem slovni

hodnoceni by bylo nutné zajistit vyjma Skoleni pro ucitele i Skoleni a vets: informovanost pro rodice.
Metodika k hodnoceni zaka musi byt uvedena ve Skolnim radu.

10. ZRIZOVATELE — 66 bodui/ 8 0s. — setkavéani zfizovatelt nad tématy zaji$téni chodu $kol, dopravni
obsluznosti, spole¢ného feSeni problém( se Skolami ¢i néjakych témat (napr. moznost pro venkovské
déti navstévovat ZUS).

11. — 12. POHYBOVE AKTIVITY ZAKU — 63 bodti/ 7 os. — podpofit vzdélavani uditelii v novych
trendech v pohybovych aktivitach a pohledu na zdravy télesny pohyb (pohybem k sebeuvédoméni, jéga
pro déti, podpora télesné zdatnosti ve smyslu ,soutéZim sam se sebou®, nikoliv Ze soutéZi jen ti
nejzdatnéjsi); setkavani celych tfid riiznych Skol pfi pohybové naucnych aktivitach aj.

KREATIVITA a TECHNICKE VZDELAVANI - 63 bodii/ 8 os. — podpora rozvoje kreativity a
polytechmckych dovednosti Zzakd Skol (napr projekt PROTOTYPCI rostou ve $kole; vyuz:vat dilny na
SS zafizené pro MS nebo I. st. ZS na SOS Susice a SPS Klatovy), spolupracovat se SOS Horazdovice,
podpofit technické vzdélavani pfimo na Skolach — napr. MTU (malé technické univerzity).

13. WELLBEING UCITELU - 62 bodd/ 9 os.

Zmeénily se podminky Zivota, pristupy rodicu i naroky déti — v mnoha pfipadech (hlavné pri vysokém
poctu déti ve tridach) hrozi uciteldim ,,vyhoreni®. Soustfedit se na praktiky, které témto nepfiznivym
stavum predchazeji, ukazat zptsoby relaxace po naro¢nych dnech. Jen spokojeny ucitel dosahuje
dobrych vykonda.

14. KARIEROVE PORADENSTVI - 60 bodtil 9 0s. — Ve spolupréci s organizaci INFOKARIERA
pfipravit workshopy pro ucitele na téma PORTFOLIA NA SKOLACH a pro zaky skupinové workshopy
kariérového poradenstvi (Kdo jsem a co chci). Podporit exkurze Zaku do stfednich Skol. Podpofit

CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0022910
Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani pro SO ORP HoraZdovice




Rt EVROPSKA UNIE
* Evropské strukturaini a investi¢ni fondy
*

* ok Opera¢ni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI
MLADEZE A TELOVYCHOVY

* 4 %

spolupraci $kol a firem roz$ifovanim seznamu firem ochotnych spolupracovat se skolami formou exkurzi,
dodavky zbytkového materialu ¢i poskytnutim odbornikt do $kol.

15. PREDSKOLNI VZDELAVANI — 58 bodiil 8 os. - udélat zviéstni PS k této problematice a vzdélavani
uéiteltr MS v oblasti étenafské pregramotnosti, pfedmatematickych predstav a pedagogické diagnostiky.
Setkavani mezi pedagozkami MS a 1. stupné ZS k vyméné informaci stran pfechodu déti z MS do ZS.
Dohodnout mezi $kolami, které nemaji slouéenu pod jednou organizaci ZS a MS, setkavani uéitelek z 1.
trid pfimo v odlouéenych Skolkach s predskolaky a jejich ucitelkami za ucelem poskytnuti zpétné vazby
uéitelkdm ohledné potfebné pripravy predskoléki na vstup do ZS

VySe uvedena témata budou ve spolupraci se vdemi PS projektu rozpracovany do akcnich plant na léta
2023-2025.

Nasledné budou AP zaslany skolam pro vyjadreni k jejich zapojeni do jednotlivych aktivit MAP . Na
prelomu kvétna a ¢ervna budou RV schvalovana dopinéni Sterategického ramce MAP a akcni plany na
roky 2023, 2024 a 2025.

Dalsi poradi témat (k feSeni do slibovaného navazujiciho projektu MAP V ):
16. Konzultanti SVP/PPP — 51 b/60s.

17. Rodiée 24k ZS- 42 bl 6 os.

18.-19. — Vzdélavani k inkluzi — 41 b /7 osob
18.-19. — Skola hrou — 41 b/5 osob

20. — 21. — Osobnosti ve vzdélavani — 37 bl 5 os.
20. — 21. — Odklady skolni dochazky — 37b/5 os.
22.- ICT dovednosti ucitelti — 28b/30s.

23. Odpoledni klub v HD — 27 b/5 os.

24. — Prechod ZS x SS — 21b/5 os.

25. — Skolské rady — 19b/5 os.

26. - Zakovsky parlament — 18 b /2 os.

27. — Cizinci na Skolach — 17b/3 os.

28. - BYOD - 12b/ 2 os..

Ve vyhlasené vyzvé se mohou objevit jako povinna uréita témata - bud’ nova témata (zde nediskutovana)
nebo témata nachazejici se pod Carou. V tom pripadé se poradi zméni v navaznosti na povinne aktivity MAP
podle postupt MAP IV Ridiciho organu OP JAK (MSMT).

Zapsala: Marie Kaufnerova

Oveérila: Hana Kalna
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