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Interni predpisy a transparentni postupy MAS Posumavi, z.s. pro administraci

a vybér projekti pro Programovy ramec PRV

Témto internim pfedpistim a transparentnim postupim pro administraci a vybér projektd jsou
nadfazena Pravidla, kterymi se stanovuji podminky pro poskytovani dotace na projekty
Programu rozvoje venkova na obdobi 2014 — 2020 Operace 19.2.1 Podpora provadéni operaci
v ramci strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (jejich aktudlni verze) a Pravidla,
kterymi se stanovuji podminky pro mistni akéni skupiny, jejich strategie byly schvaleny

v ramci Programu rozvoje venkova na obdobi 2014 — 2020 (jejich aktudlni verze).

1. Identifikace MAS

Identifikace nositele SCLLD: Mistni akéni skupina Posumavi, zapsany spolek

Pravni forma:

IC:

Adresa sidla:
Internetové stranky:
NUTS II:

NUTS Il:

Pfedseda MAS:

Telefon:

Email:

Mistopredseda MAS:

Telefon:

Email:

zapsany spolek

71214313

Planicka 174, 339 01 Klatovy
Www.masposumavi.cz

Jihozapad

Plzensky kraj

Mésto Klatovy, zastoupené mistostarostou
Ing. Martinem Kfizem

604 945 439,

mkriz@mukt.cz

Planicko z.s.p.o., zastoupené predsedou spolku
Zderikem Pavli¢kem

725042 557

pavlicek@planice.cz
2
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Mistopredseda MAS: Prachensko z.s.p.o., zastoupené Ing. Hanou Kalnou
Telefon: 602 108 988
Email: kalna@muhorazdovice.cz
Manazer SCLLD: Ing. Markéta Bastafova Janotova
Telefon: 774 411 095
Email: janotova@masposumavi.cz
Manazer PRV: Eva Kyralova
Telefon: 720982 178
Email: kyralova@masposumavi.cz

MAS financuje své Cinnosti pfevainé z dotaci a grantl, hospodafi s ¢lenskymi prispévky,
vykonava €innosti za uhradu nakladd (konzultace a pomoc mikroregioniim, spolukoordinace
krajské soutéZe Regionalni potravina poradané SZIF apod.). Agenda souvisejici s témito

¢innostmi je v pracovnich vykazech i i¢etnictvi vedena oddélené od ¢innosti v ramci SCLLD.

Nejvyssim organem MAS PosSumavi, z.s. je Valna hromada, odpovida za distribuci vefejnych
prostfedk( a provadéni SCLLD. Daldi orgédny, které se podili na implementaci Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje pro programové obdobi 2014-2020 v uzemni
plsobnosti Mistni akéni skupiny PoSumavi z.s. (SCLLD) jsou: Vybérova komise, Vykonna rada
a Dozordi rada. Tyto orgadny Spolku jsou zfizeny Valnou hromadou, ktera také voli a odvolava
jejich cleny. Stanovy MAS PoSumavi, z.s., jednaci fady, sloZeni organi i kontakty na

zaméstnance MAS PoSumavi jsou k dispozici na www strankach MAS (www.masposumavi.cz).

Jejich pravomoci a odpovédnosti jsou uvedeny nize.

Pravomoci a odpovédnost kancelare MAS

KancelaF MAS tvofi 5 osob. Za zdarny pribéh vyzvy na pfedkladani Zadosti o dotaci jsou

odpovédni podle rozdélenych pravomoci manaZer SCLLD a manaZer PRV. Ostatni zaméstnanci
3
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kancelafe jsou jim ndpomocni administrativnimi, organizaénimi a koordinaénimi opatienimi

podle pribéznych pokyn manaZzera SCLLD.

Manazer PRV

a)

b)
c)
d)

e)

f)

g)
h)

j)
k)

Manazer PRV je vici Spolku v pracovné pravnim vztahu. ManaZer PRV odpovida Vykonné
radé, pravomoc zaméstnavatele v(iéi nému vykonava predseda Vykonné rady.

Manazer PRV zajistuje organizacni zéleZitosti Spolku.

ManaZer PRV ma poradni hlas ve Vybérové komisi.

Z povéreni Vykonné rady provadi evidenci ostatnich delegovanych ¢innosti.

Z povéreni Vykonné rady pfipravuje podklady pro Vykonnou radu a Vyb&rovou komisi a
vyfizuje korespondenci.

ManaZer PRV je opravnén navenek zastupovat Spolek pouze tehdy, pokud mu k tomu
bude udélena pisemna plna moc.

Pfipravuje navrhy jednotlivych vyzev.

Poskytuje potifebnou pomoc, konzultace a informace Zadatelim.

Z povéfeni Vykonné rady pfijima a registruje Zadosti o dotaci.

Provadi administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti Zadosti o dotaci na MAS.
Vyhotovi Seznam vybranych a nevybranych Zadosti o dotaci predkladany na RO SZIF Ceské
Budéjovice. Vysledky hodnoceni (bodovani) zaznamend do formulara Zadosti o dotaci.
Vede evidenci o projektech na pfislusném softwaru a provadi (spoleéné s ostatnimi

administrativnimi pracovniky MAS) veskerou pfedepsanou archivaci.
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Manazer SCLLD

a)

b)

ManaZer SCLLD je viéi Spolku v pracovné pravnim vztahu. ManaZer SCLLD odpovida
Vykonné radé, pravomoc zaméstnavatele vii¢i nému vykonava predseda Vykonné rady.
Manazer SCLLD je vedoucim zaméstnancem Spolku v oblasti SCLLD.

ManaZer SCLLD je oprdvnén navenek zastupovat Spolek pouze tehdy, pokud mu k tomu
bude udélena pisemnd plna moc Vykonnou radou, a to zejména k jednani v

administrativnich zalezitostech Spolku.

Pravomoci a odpovédnosti organi MAS

Vybérova komise

a)

b)

c)

SloZeni vybérové komise musi splfiovat podminku vice nez 50% zastoupeni soukromého
sektoru. Vybérova komise ma 9 ¢len(i — stanovenych Valnou hromadou, ze svych ¢lend voli
predsedu Vybérové komise, ktery fidi jeji zasedani.
Vybérova komise:
- provadi vécné hodnoceni projektl dle pfedem stanovenych preferenénich
kritérii v souladu s vyzvou MAS.
- nazakladé bodového hodnoceni stanovi poradi projektl podle pFinosu k pInéni
zamér( a cil( SCLLD.
Cleny Vybé&rové komise voli Valna hromada Spolku. Clenem Vybérové komise muze byt
jakykoli subjekt, ktery na Gzemi prokazatelné mistné pisobi, nemusi se tedy jednat o ¢leny
Spolku; je-li clenem Vybérové komise pravnicka osoba, musi zmocnit konkrétni fyzickou
osobu, ktera ji ve Vybérové komisi bude zastupovat, jinak ji zastupuje kterykoli ¢len jejiho
statutarniho orgdnu. Tento zastupce musi byt zpUsobily k pravnim Gkondm a trestné
bezuhonny ve smyslu pravniho pfedpisu upravujiciho Zivnostenské podnikani. Je-li clenem

vybérové komise fyzicka osoba, musi rovnéZ spliiovat tuto podminku, stejné jako jeji
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d)

e)

f)

h)

j)

k)
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pfipadny zastupce. Fyzickd osoba (podnikajici i nepodnikajici) mdZe byt zastoupena jinou
fyzickou osobou vyhradné na zékladé pisemné plné moci.

Clenové Vybérové komise jsou voleni na funkéni obdobi, jeho? délku schvaluje Valna
hromada, nejdéle viak na pét let. Opakované zvoleni do Vybérové komise je mozné.
Clenstvi ve Vybérové komisi je nesluéitelné s &lenstvim ve Vykonné radé a Dozoréi rad@.
Vybérovou komisi svolava jeji pfedseda. ManaZer SCLLD a manaZer PRV ma pfi jednani
poradni hlas.

Jednani Vybérové komise fidi pfedseda Vybérové komise a v jeho nepfitomnosti povéieny
¢len Vybérové komise.

Vybérova komise je usnasenischopng, je-li pfitomna nadpoloviéni vétsina €len(. Pro pfijeti
rozhodnuti je tfeba souhlasu vétsiny pfitomnych. Kazdy ¢len ma jeden hlas, hlasy viech
clend Vybérové komise jsou rovné (kaidy hlas ma stejnou vahu); podminkou platnosti
rozhodnuti viak vidy je, aby vefejny sektor ani Zadna z jednotlivych zajmovych skupin
nepfedstavovala vice nei 49 % hlasovacich prav v orgdnu jako celku, jak vyplyva z
podminek Nafizeni 1303/2013, ¢lanek 32, pismeno 2.b). SloZeni vétsiny hlasujici pro dané
rozhodnuti neni podstatné.

Pfi rozhodovani o vybéru projektu v ramci SCLLD musi vice neZ 50 % hlasovacich prav
nalezet soukromému sektoru, jak vyplyva z podminek Nafizeni 1303/2013, ¢lanek 34,
pismeno 3.b)

O konecném pofadi projektl, které je predloZeno Vykonné radé k dal3imu procesu
schvalovani podle téchto predpisi a postupl hlasuji na zavér zasedani viichni &lenové
komise (pokud je ¢len ve stfetu zajma, hlasovani se neté&astni).

V pripadé nebezpecdi z prodleni mize kolektivni orgéan rozhodovat formou hlasovani per
rollam (korespondencni hlasovani). Navrh véci k rozhodnuti per rollam zasle s povéfenim
predsedy organu manaZer MAS ostatnim ¢lendm orgadnu. Rozhodnuti je pfijato dnem, kdy
je odesilateli doru¢ené souhlasné stanovisko posledniho €lena, kterym je dosazeno

souhlasu nadpolovi¢ni vétsiny vSech ¢lend organu. Rozhodnuti pfijaté per rollam
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podepisuje pfedseda organu. Na nejbliz§im zaseddni orgdnu jsou ¢lenové informovani o

rozhodnutich prijatych per rollam od posledniho zasedani organu.

Dozoréi rada

a)

b)

d)

e)

f)

g)

Dozorci rada je kontrolnim organem Spolku.
Dozor¢irada je tficlenna a ¢leny Dozorci rady z ¢lenti Spolku voli a odvolava Valna hromada.
Fyzickd osoba volena do Dozor¢i rady musi byt svépravna a bezihonna ve smyslu pravniho
predpisu upravujiciho Zivhostenské podnikani. U pravnické osoby volené do Dozoréi rady
musi uvedené podminky splriovat i ten, kdo pravnickou osobu v Dozoréi radé zastupuje.
Fyzicka osoba (podnikajici i nepodnikajici) miZe byt zastoupena jinou fyzickou osobou
vyhradné na zakladé pisemné plné moci.
Vykon funkce ¢lena Dozordi rady je neslucitelny s dalSimi funkcemi ve Spolku. Dozordi rada
voli ze svého stiedu predsedu. Clenové Dozoréi rady maji pravo Géasti na jednani Vykonné
rady. Funkéni obdobi Dozor¢i rady je tfileté, opakované zvoleni je moZné.
Dozorci radu svolava a ridi predseda dozorci rady. Dozorci rada je usnasenischopna, je-li
pfitomna nadpolovi¢ni vétsina jejich ¢lent a rozhoduje nadpoloviéni vétSinou hlast
pritomnych ¢lend, kazdy ¢len ma jeden hlas, hlasy viech &lend dozoréi rady jsou rovné
(kazdy hlas ma stejnou vahu).
Dozorci rada ma pravo prezkoumavat viechna rozhodnuti Vykonné rady, v pfipadé vyhrad
tyto vyhrady predloZi k posouzeni Valné hromadé.
Dozorci rada:

- nejméné jednou ro¢né podava Valné hromadé zpravu o vysledcich své kontrolni

cinnosti
- projednava vyroéni zpravy o ¢innosti a hospodareni Spolku
- dohliZi na to, Ze Spolek vyviji ¢innost v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy
MAS a SCLLD

- nabhliZi do Géetnich knih a jinych doklad( Spolku a kontroluje tam obsazené udaje

7
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- jeopravnéna svolat zasedani Valné hromady a Vykonné rady, jestliZe to vyZzaduji zajmy
Spolku

- kontroluje metodiku zptsobu vybéru projekti Spolku a jeji dodrZovani

- vyfizuje odvolani (resp. Zadosti o pfezkum, stiznosti) netspésnych 7adatelll, napft.
proti postupu Spolku pfi vybéru projektd

- zodpovidd za monitoring a hodnoceni SCLLD, zpracovava a pfedklada ke schvaleni
Vykonné radé indikatorovy a evaluaéni plén SCLLD

h) Clenstvi v Dozor¢i radé zanika uplynutim funkéniho obdobi, odvoldnim nebo odstoupenim.

Vykonna rada

a) Vykonna rada (dale i jen ,rada“) je kolektivnim statutdrnim organem Spolku a
rozhodovacim organem MAS.

b) Pocet ¢lenl Vykonné rady Spolku musi byt lichy a nesmi klesnout pod 3.

c¢) Clenem Vykonné rady mize byt volen jakykoliv &len Spolku, spliiujici nasledujici podminky:
Fyzicka osoba volend do rady musi byt zpisobild k pravnim dkoniim a trestné bezihonnd
ve smyslu pravniho pfedpisu upravujiciho Zivnostenské podnikdni. U pravnické osoby
zvolené do rady musi uvedené podminky splfiovat jeji statutdrni orgén i ten, kdo
pravnickou osobu v radé zastupuje. Fyzicka osoba (podnikajici i nepodnikajici) maZe byt
zastoupena jinou fyzickou osobou vyhradné na zakladé pisemné plné moci. Zastupce
pravnické i fyzické osoby musi byt zpisobily k pravnim Gkondm a trestné bezihonny.

d) Vykonnou radu voli a odvoldva Valna hromada.

e) Clenové Vykonné rady jsou voleni na funkéni obdobi 5 let. Znovuzvoleni je mozné.

f) Clenstvi ve Vykonné radé je nesluéitelné s élenstvim v jakémkoli jiném orgénu Spolku s
vyjimkou Valné hromady.

g) Clenstvi ve Vykonné radé zanika uplynutim funkéniho obdobi nebo odvoldnim na Valné

hromadé nebo odstoupenim ¢&lena.
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h) Vykonna rada zaseda dle potieb. Je usnasenischopnd, je-li pfitomna nadpoloviéni vétsina

i)

k)

vSech jejich ¢lend a rozhoduje vétsinou hlasu pfitomnych Elend rady, kazdy ¢len rady ma
jeden hlas, hlasy v3ech &lend Vykonné rady jsou rovné (maji stejnou vahu); podminkou
platnosti rozhodnuti viak vidy je, aby vefejny sektor ani Zadna z jednotlivych zajmovych
skupin nepredstavovala vice nez 49 % hlasovacich prav v organu jako celku, jak vyplyva z
podminek Nafizeni 1303/2013, ¢lanek 32, pismeno 2.b), a to ani v pfipadé rozhodovani
per rollam (pfi posuzovani tohoto kritéria se zohlednuji i hlasovaci prava nepfitomnych
¢lenl a hlasovaci prava clent, ktefi se zdrZeli hlasovani).
Jednani rady svolava a fidi pfedseda Spolku, v pfipadé jeho nepfitomnosti kterykoli z
mistopfedsed(i nebo predsedou povéreny ¢len Vykonné rady.
Ze zasedani rady se pofizuje zapis, ktery ovéruji dva ¢lenové rady. Zapis obdrZi vsichni
¢lenové Spolku.
Vykonna rada mlze rozhodovat per rollam. V pfipadé rozhodovani per rollam bude zaslan
viem ¢lendm pisemny navrh rozhodnuti, obsahujici zejména text navrhovaného
rozhodnuti a jeho odlGvodnéni, pouceni o nejméné 7denni |hité pro doruéeni vyjadieni
¢lena a podklady potifebné pro pfijeti rozhodnuti. Nedoruci-li ¢len ve stanovené lhuté
pisemné souhlas s ndvrhem usneseni, plati, Ze s ndvrhem souhlasi. Rozhodna vétsina se
pocita z celkového poctu hlast viech ¢lent Vykonné rady. Vysledek rozhodovani, véetné
dne, kdy bylo rozhodnuto, bude zaslan viem ¢lendim do 10 dni ode dne uplynuti Ihity pro
doruceni souhlasu s rozhodnutim per rollam; v oznameni musi byt minimalné uvedeno
datum rozhodnuti a celé znéni kazdého rozhodnuti a vysledek hlasovani ke kaZzdému
rozhodnuti.
Vykonna rada:

- voli a odvolavd predsedu Vykonné rady a mistopfedsedy Vykonné rady,

znovuzvoleni je moiné
- schvaluje uzavieni a ukonéeni pracovnépravniho vztahu s vedoucim

zaméstnancem pro realizaci SCLLD (manaZerem) a dalSimi zaméstnanci MAS.
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Samotné uzavieni pracovnépravniho vztahu a jeho ukonceni se Fidi pfislusnymi
ustanovenimi zakoniku prace

- organizuje a zajistuje jednani Valné hromady, kterou svolava minimalné jednou
rocné

- zajistuje veskeré provozni a technické zéleZitosti Spolku

- zajistuje vedeni uletnictvi a evidenci majetku v souladu s platnymi pravnimi
pfedpisy

- vede seznam ¢lenti a partnerd s jejich pravni formou, 1CO, adresou a
sektorovym zallenénim (vefejny, neziskovy, podnikatelsky) pro potieby
stanoveni parity pfi rozhodovani metodou SCLLD

- schvaluje evaluacni plan SCLLD

- zpracovava zamér Spolku a strategii rozvoje Spolku

- schvaluje podklady pro dalsi Zadosti Spolku

- schvaluje vnitini pfedpisy Spolku

- vykonava dalsi Cinnosti vedouci k naplnéni pfedmétu ¢innosti Spolku, které
nejsou témito Stanovami vymezeny Valné hromadé nebo jinému orgénu

- schvaluje vyzvy k podavani Zadosti o dotaci v rdmci SCLLD

- vybira projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na projekty na zakladé
ndvrhu Vybérové komise (na zakladé pofadi projektli dle bodového
hodnoceni); pfi rozhodovani o vybéru projektu v ramci SCLLD musi vice nez 50
% hlasovacich prav naleiet soukromému sektoru, jak vyplyva z podminek
Nafizeni 1303/2013, ¢lanek 34, pismeno 3.b). SloZeni vétsiny hlasujici pro dané
rozhodnuti neni podstatné.

- schvaluje zptsob hodnoceni a vybéru projektd (nediskriminaéni a transparentni
vybér, jeZ brani stfetu zajmu), zejména hodnotici, resp. vybérova kritéria pro
vybér projektl (operaci), a to na zakladé pravomoci delegované na Vykonnou

radu Valnou hromadou
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2. Zpusob vybéru projektt v MAS PoSumavi

Vyhlaseni vyzvy MAS

Odpovédnost za vyhlaSeni a uvefejnéni vyzvy ma manaZzer PRV. ManaZer PRV zajisti
vypracovani navrhu textu vyzvy (v€etné znéni jednotlivych Fichi), ktery preda k projednani a
schvaleni Vykonné radé. Nasledné Fiche zasle ke schvaleni na CP SZIF Praha a po schvaleni

Fichi vyzvu ke schvéleni na RO SZIF Ceské Bud&jovice.

Vykonna rada piedloZi pfed vyhlasenim vyzvy Valné hromadé ke schvaleni navrh pfesunu
nedocerpané alokace mezi jednotlivymi Fichemi. Nedoderpana alokace bude stanovena dle
metody ,spolecného zlstatku® (spoleény soucet zbyvajicich alokaci ve vSech Fichich
z predchozich vyzev) a pferozdéleni bude navrieno dle alokace vyzvy, dosavadniho ¢erpani a
zajmu Zadatell v Gzemi. Dle Pravidel 19.2.1 Ize stanovenou ¢astku prevést na jinou Fichi za
podminky, Ze nedojde k prekroceni alokace MAS stanovené pro celé programové obdobi ve
schvdleném finanénim planu SCLLD a budou podpofeny pouze projekty, které splfiuji

minimalni stanovenou vysi boda.

MAS vyhlasi vyzvu MAS na pFedkladani Zadosti o dotaci po schvéleni RO SZIF. Vyzva a Fiche
platné pro danou vyzvu budou zvefejnény na internetovych strankach MAS od data vyhlaseni
vyzvy aZ po posledni den pfijmu Zadosti o dotaci na MAS. Vyzva bude vyhld$ena minimalné 30
kalendéfnich dnil pfed ukonéenim pfijmu Zadosti o dotaci na MAS a pfijem Zadosti o dotaci

na MAS bude trvat minimalné 14 kalendafnich dna.
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Poddni a pfijem Zddosti o dotaci

Zadost o dotaci se podava/registruje samostatné za kaZdou Fichi, za danou Fichi v dané vyzvé
MAS bude moZné odeslat pouze jednu Zadost o dotaci konkrétniho adatele na stejny

predmét podnikani (dle skupiny klasifikace ekonomickych ¢innosti CZ NACE).

Zadatel neni opravnén predkladat projekty s dotaci vyssi, ne? je stanovena alokace na danou
Fichi.

Zadatelem poZadované bodové hodnoceni v Zadosti o dotaci nemlze byt ze strany
Zadatele/pfijemce dotace po podani Zadosti o dotaci na MAS jakkoliv mé&néno a upravovano.
Zadatelem poZadované bodové hodnoceni, které vyplnil v Zadosti o dotaci, miize MAS zménit
na zakladé rozhodnuti Vyb&rové komise MAS, pouze pokud Zadatel vyplnil bodové hodnoceni
chybné (MAS nem(zZe navysit bodové hodnoceni preferenéniho kritéria Zadatele, pokud se
k danému kritériu Zadatel nechce zavazat).

Zménu procenta a/nebo vy3e dotace Ize po podani Zadosti o dotaci na MAS provést pouze v
pfipadé opravy zfejmych chyb v podané Zadosti o dotaci na zakladé vyzvy MAS. Dodateéné
navyseni vySe dotace po zaregistrovani na RO SZIF neni mozné.

Zadost o dotaci musi byt vygenerovana z Gétu 7adatele na Portalu farméfe a po vyplnéni
Zadatelem predana na MAS v souladu s podrobnym postupem pro vygenerovani Zadosti o
dotaci pfes Portal farmare v operaci 19.2.1, ktery je zvefejnén na internetovych strankach

www.szif.cz. Zadost o dotaci je mozné nejprve bezplatné konzultovat na MAS.

Zadatel poddvé kompletné vyplnény formulai Zadosti o dotaci na MAS pfes Portél farmafe a
to v terminu stanoveném vyzvou MAS. Sou&asné se Zadosti o dotaci 7adatel poda na MAS pies
Portal farmare pfilohy (vybrané pfilohy miZe Zadatel vzhledem k jejich velikosti, pfip.
formatam, predloZit v listinné podobé a o jejich pfedani na MAS obdrzi Zadatel pisemné
potvrzeni), za datum podéni Zadosti o dotaci na MAS se povaZuje datum podani Zadosti o
dotaci pfes Portal farmare.
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MAS zverejni na svych internetovych strankach seznam pfijatych Zadosti minimalné v rozsahu
pridélené poradové &islo projektu, misto realizace projektu (NUTS 5), ndzev projektu, nazev
nebo &islo pfisludné Fiche, a to nejpozdéji do 5 pracovnich dni od ukonceni pfijmu Zadosti na

MAS.

Odpovédnost za pfijem zadosti ma manaZer PRV. Na pfijmu Zadosti se mohou podilet i ostatni
pracovnici kancelafe MAS. Za archivaci je odpovédny manaZer PRV a administrativni pracovnik

uréeny manaZerem SCLLD.

Administrativni kontrola a kontrola prijatelnosti Zadosti o dotaci na MAS

Podané Zadosti o dotaci véetné pFiloh prochazi administrativni kontrolou MAS (tj. kontrolou
obsahové spravnosti), kontrolou pfijatelnosti a kontrolou dalich podminek vztahujicich se pro

dany projekt.

Administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti provadi manazer PRV a dal$i manaZerem

SCLLD povéreni pracovnici.

Pfi administrativni kontrole a kontrole pfijatelnosti musi byt uplatnéno pravidlo ¢tyf odi, ¢imz
se rozumi nezavislé hodnoceni jednim hodnotitelem a nezdvislé hodnoceni hodnotitelem
druhym. Hodnoceni nesmi byt provadéno spolecné dvéma hodnotiteli ani spoleéné
konzultovano.

MAS provede zakladni administrativni kontrolu (tj. kontrolu obsahové spravnosti, kontrolu
formalnich néleZitosti) a kontrolu pfijatelnosti véetné dalSich podminek (nepovinné muze
provést i kontrolu finan&niho zdravi) u pfijatych Zadosti o dotaci dle postupu stanoveného

Pravidly pro operaci 19.2.1 (resp. dle kontrolnich list().
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V pfipadé, Ze pfi administrativni kontrole zjisti MAS, Ze je nutné opravit nedostatky, vyzve
fadatele s pevn& danym terminem k doplnéni Zadosti o dotaci minimalné véak 5 pracovnich
dni. Zadatel mGzZe provést opravu maximalné dvakrat. V pfipadé nedoplnéni ve stanoveném
terminu ukoné&i MAS administraci dané Zadosti o dotaci z diivodu nesplnéni podminek Pravidel
pro pfedloZeni Zadosti o dotaci. O vysledku provedenych kontrol je 7adatel informovan MAS

do 5 pracovnich dni od ukonceni kontroly.

MAS provadi zdznam do formulafe Zadosti o dotaci o viech krocich administrace

a o dokumentech pfijatych/odeslanych v rdmci procesu administrace Zadosti o dotaci.

Hodnoceni a vybér projekti

U Zadosti, které nebyly vyfazeny v rdmci administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti
provede Vybérova komise MAS za kazdou Fichi vécné hodnoceni dle pfedem stanovenych
preferenénich kritérii v souladu s vyzvou MAS. Na zdkladé bodového hodnoceni stanovi
Vybérova komise pofadi projektd, za kaZdou Fichi zvlast. Zadosti o dotaci musi dosahnout

minimalniho po¢tu bod( stanoveného pro danou Fichi.

Z4dost hodnoti na zakladé informaci v Zadosti o dotaci a jejich piloh. V pfipadé shodného
poctu bodd bude upfednostnén projekt, ktery vytvafi pracovni misto (v pofadi od nejvyssiho
Uvazku), pokud i zde bude shoda, tak projekt s nizsi poZzadovanou éastkou dotace, v pfipadé i
této shody bod( bude zvyhodnéno misto realizace v obci, kterd ma méné obyvatel (dle Gdajd

CsU, k poslednimu dni pfedchoziho roku v obci, ve které je misto realizace projektu).

Kazdy projekt budou hodnotit 2 ¢lenové Vybérové komise. Podle poétu hodnocenych projektd
se pfipravi 2 sady listk(i, které budou obsahovat jméno Zadatele, &islo projektu a misto
realizace projektu. Hodnotitelé si postupné losuji projekty tak, aby kaZdy projekt byl hodnocen
2 hodnotiteli. V pfipadé, Ze bude mit k projektu néjaky vztah a nebude ho chtit hodnotit, vrati
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ho do dané sady a vylosuje si dali. Pokud bude ve stfetu zajmu, nemuZe hodnotit ani projekty
konkurenéni. Pocet bodi pfidéleny projektu musi odpovidat pfislusnym bodovym hladindm

preferencniho kritéria dané Fiche. Hodnotitelé se musi na kone¢ném poctu bodl shodnout.

Clenové Vybérové komise nesmi v priibéhu vécného hodnoceni kontaktovat Zadatele
z davodu doplnéni & vysvétleni Gdaji z Zadosti o dotaci. Clenové Vybé&rové komise MAS
vyhotovi o hodnoceni jednotlivych projektl zaznam do kontrolniho listu, kde u kazdého
preferenéniho kritéria uvedou zdlvodnéni pfidéleného poctu bodi. Vysledky hodnoceni
(bodovani) a zdlvodnéni pfidéleného poctu bodl jsou nasledné manaierem PRV

zaznamenany do Zadosti o dotaci.

O koneéném pofadi projektu, které je pfedloZzeno Vykonné radé ke schvalovani podle téchto
predpish a postupd, hlasuji na zavér zasedani vsichni ¢lenové komise (pokud je élen ve stfetu

zajmQ, hlasovani se neucastni). Odpovédny je predseda Vybérové komise.

Vybérova komise ma moZnost pfizvat nezavislé externi odborniky s hlasem poradnim.

Pofadi projekttd vytvofené Vybérovou komisi a zapis s usnesenim obdrii Vykonna rada

min. 5 pracovnich dni pfed zasedanim. Podklady rozesle kancelaif MAS emailem.

Vykonna rada provede vyb&r a schvaleni Zadosti o dotaci dle bodového hodnoceni
vytvoreného a schvaleného Vybérovou komisi a aktudlnich finanénich prostiedkd alokovanych
na danou vyzvu/Fichi maximalné do 20 pracovnich dnii od provedeni vécného hodnoceni. O

tomto vybéru a schvaleni bude vyhotoven zépis s usnesenim Vykonné rady.
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Postup v pfipadé nedocerpdani alokace a hraniénich projekti

V pfipadé, Ze nebude alokace pro urcitou Fichi vy¢erpana nebo doéerpana, bude pfevedena
podle metody ,spole¢ného zlstatku” (spolecny soucet zbyvajicich alokaci ve viech Fichich).
Vykonna rada miZe rozhodnout, v ramci probihajici vyzvy, o pfevedeni spole¢ného zlstatku
nedocerpané alokace do Fiche s nejvyssim pfevisem (pFipadné, pokud bude i poté jesté
zbyvajici nedocerpana alokace, do Fichi s dal$im nejvy$sim previsem, aZ do vyéerpani zbyvajici
alokace), dle sou¢tu poZadované dotace vSech projektd v dané Fichi. Zbyvajici ¢ast alokace po
prerozdéleni bude presunuta do dalsi vyzvy.

Vykonna rada mdzZe rozhodnout o pfesunu nedoéerpané alokace do Fichi s nejvy$sim previsem
pozadované dotace, nebo o prevedeni souctu zbyvajicich alokaci z jednotlivych Fichi do

nasledujici vyzvy.

Z divodu vyhlaseni zbyvajici alokace na celé rozpoétové obdobi Programového ramce PRV

MAS PoSumavi nebudou podporeny hraniéni projekty Fiche ani hraniéni projekt Vyzvy.

ManaZer PRV vyhotovi seznam vybranych a nevybranych Zédosti o dotaci predkladany na RO

SZIF Ceské Budéjovice.

MAS informuje Zadatele o vysi pfidélenych bodi spole&né se sdélenim, zda je jeho Zadost o
dotaci vybrana ¢&i nevybrédna, a to do 5 pracovnich dni od schvaleni vybéru projektd MAS

Vykonnou radou. Provadi manazZer PRV, popfipadé jind osoba uréend manazerem SCLLD.
MAS zverejni na svych internetovych strankéach zapis z jednani Vybérové komise a Vykonné

rady MAS a to nejpozdé&ji do 15 pracovnich dni od vybéru projekti na MAS. Provede

administrativni pracovnik povéfeny manazerem SCLLD.
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Dalsi administrace projektu

Administrace na RO SZIF, doloZeni pFiloh k vyb&rovému/zadavacimu Fizeni a schvéleni Zadosti
o dotaci bude probihat dle aktudlniho znéni Pravidel 19.2.1. Dle uvedenych pravidel bude
probihat i:

a) provadéni zmén,

b) Zadost o platbu,

c) kontroly na misté,

s s

d) odvolani Zadatele.

Zpiisob komunikace se Zadatelem/pFijemcem dotace

Zakladnim komunikaénim nastrojem je Portal Farmare. Ze strany SZIF jsou Zadateli
do schranky na Portal Farmafre zasilany informace o pribéhu administrace podanych Zadosti,
které jsou také zpfistupnény MAS. V pfipadé dokumentl a formulard, pro které neni nastaveno
primarné elektronické podani pres Portal Farmare, je jejich podani mozné elektronicky z
datové schranky Zadatele, poStou nebo osobné &i prostfednictvim MAS na Podatelné RO SZIF

Ceské Budgjovice.

Pfistup k individualnim informacim a sluzbam maji pouze registrovani Zadatelé a pfislusna
MAS. Zadatel muze ziskat registraci, resp. uZivatelské jméno a heslo na Portadl Farmare
osobnim podédnim zadosti na mistné prislusném RO SZIF nebo na CP SZIF — bliZsi informace

a podminky jsou uvedeny na internetovych strankach www.eagri.cz/prv a www.szif.cz.
Komunikaénim nastrojem mezi MAS a Zadatelem je zejména osobni jednani. V pfipadé
informovani a vyzyvani Zadatele v ramci administrace projektu je nutné zaslat dopis/zpravu

datovou schrankou, poStou doporucené nejlépe s dodejkou, emailem s elektronickym
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podpisem, emailem s dokumentem elektronicky podepsanym v pfiloze, pfipadné pfedat

osobné proti podpisu Zadatele.

3. Postupy pro zamezeni stietlt zajmu

Stret zajmu pri vybéru projekti a schvdleni vybéru — obecné ustanoveni

Nafizeni (EU, Euratom) €. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012,
kterym se stanovi finanéni pravidla o souhrnném rozpoc¢tu Unie a o zruseni nafizeni Rady (ES,
Euratom) €. 1605/2002 definuje pojem stfet zajm0 pro acely provadéni souhrnného rozpottu
EU v €l. 57 odst. 2 nasledujicim zplGsobem: ,1. U&astnici finanénich operaci a jiné osoby
podilejici se na plnéni rozpoctu a na jeho spravé, véetné pfipravy na tuto ¢innost, na auditu
nebo na kontrole se zdrZi jakéhokoli jednani, jez by mohlo uvést jejich zajmy do stfetu se zdjmy
Unie. (...) 2. Pro ucely odstavce 1 ke stfetu zajmG dochdzi, je-li z rodinnych davodd, z divoda
citovych vazeb, z divod( politické nebo narodni spfiznénosti, z divodi hospodafského zajmu
nebo z divodd jiného spoletného zdjmu s prijemcem finanénich prostfedkd ohroZen
nestranny a objektivni vykon funkci G€astnika financnich operaci nebo jiné osoby podle

odstavce 1.

Stret zdjma pFi hodnoceni, vybéru a schvalovdni projektii — ustanoveni MAS
Posumavi, z.s.

Pro zamezeni stfetu zajmud pfi hodnoceni a vybéru projektil MAS PoSumavi, z.s. stanovila

nasledujici postupy:

a) Administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti provadi zaméstnanci kancelafe.
Kontrolu provadi v jednom kroku. Hodnotitelé zvaZi, zda jejich souéasnd & minula
spoluprace s Zadatelem nezakladd stfet zajmia ve smyslu potvrzeného prohlaseni o

nepodjatosti i nikoli, tj. zda jeho nezavislost je nezpochybnitelna.
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Pfijetim nepodjatosti hodnotitel formalnich naleZitosti potvrzuje, Ze se seznamil s

timto textem:

,13, hodnotitel/hodnotitelka, potvrzuji, Ze projekt budu hodnotit objektivné a
nestranné, s vyuzitim viech svych znalosti. Prohla3uji, Ze nejsem zavisly(d) na Zadateli,
nejsem jeho partnerem, nejsem s nim ve smluvnim vztahu a neexistuji Zddné rodinné
ddvody, citové vazby, dlvody politické nebo nérodni spfFiznénosti, davody
hospodarského zajmu nebo didvody jiného spoleéného zajmu, které by ohroZovaly
nestranné a objektivni hodnoceni. Na vypracovani tohoto projektu, projektového
zdméru nebo Zadosti o dotaci jsem se nepodilel (a), a v pfipadé, 7e projekt bude
podpofen, nebudu se podilet na jeho realizaci a na realizaci nemam osobni zajem.
Zavazuji se zachovavat mlcenlivost o vSech udajich a skutecnostech, které jsem se pfi
hodnoceni dovédél (a). Pokud v pribéhu mého pisobeni pfi hodnoceni vznikne ddvod
k podjatosti ve vztahu k Zédosti o dotaci nebo nékterému ze subjektd zapojenych do
realizace projektu, neprodlené tuto skutetnost oznamim svému nadfizenému

pracovnikovi.”

V pripadé podjatosti zastupuje hodnotitele dal$i osoba uréena manaZerem SCLLD.

PFi vykonu kontroly pfijatelnosti a formalnich naleZitosti musi byt uplatnéno pravidlo
¢tyf ofi — nezdvislé hodnoceni jednim hodnotitelem a nezdvislé hodnoceni
hodnotitelem druhym. Hodnoceni nesmi byt provadéno spoleéné dvéma hodnotiteli
ani spole¢né konzultovdno. Nezédvislym hodnocenim, resp. pFekontrolovdnim
hodnoceni se rozumi provadéni hodnoceni, resp. hodnoceni a kontroly dvéma .
osobami, kdy kaZda osoba pracuje samostatné. S principem nezavislosti neni v rozporu
situace, kdy hodnoceni provadéji osoby zafazené do stejného Utvaru implementacni

struktury nebo je jedna z osob podfizenym pracovnikem druhé osoby.
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V3echny osoby zapojené do hodnoceni, vybéru a schvalovani projekttl, musi podepsat

pred zahajenim hodnoceni Eticky kodex (viz pfiloha €. 1).

KaZzdy €len Vybérové komise, ktery ma bodovat, je povinen sdélit, zda ma k projektu
néjaky vztah. Pokud fekne, Ze ,,ano" (napf. projekt bude realizovan na Gzemi obce, kde
bydli apod.), nebo nechce projekt z dalsich diivodi hodnotit, zdrZi se hodnoceni tohoto
projektu. Clen, ktery je v pfibuzenském, sousedském nebo pfatelském vztahu k
Zadateli, nebo pokud existuji skutecnosti, které by mohly nasvédéovat o jeho
podjatosti ¢i o moZiném stfetu zajmu, uvede tuto skutecnost nejpozdéji na jednani
Vybérové komise. Clen, ktery je sam Zadatelem o podporu prostiednictvim MAS
Po3umavi, z.s. na sv(j vlastni projekt, nebo je zpracovatel tohoto projektu, je povinen
na tuto skuteénost sam neprodlené& upozornit. Clen nemiiZze hodnotit projekt, ktery
predklada, ani konkurenéni projekty. Osoby, které jsou ve vztahu k ur&itému projektu
ve stfetu zajm0, se nebudou podilet na hodnoceni a vybéru daného projektu ani

ostatnich projektd, které danému projektu pfi vybéru projektd konkuruji.

Vybérova komise sva rozhodnuti a stanoviska vidy zdtvodriuje tak, aby bylo zfejmé,

na zakladé ¢eho bylo pfislusné rozhodnuti u¢inéno.

Z jednani Vybérové komise je vidy pofizen pisemny zapis — dle Jednaciho fadu

Vybérové komise MAS PoSumavi, z.s.

Losovani_hodnocenych projektd éleny Vybérové komise. Zpusob losovani stanovila

MAS PoSumavi, z.s. proto, aby se zamezilo moznému ovliviovani ¢lent Vybérové
komise ze strany Zadatelli, protoZe seznam ¢lend komise je znam jiz pfed vyhlddenim
vyzvy. Podle poctu hodnocenych projektli se pfipravi 2 sady listkd, které budou

obsahovat jméno Zadatele, Cislo projektu a misto realizace projektu. Hodnotitelé si
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postupné losuji projekty tak, aby kazdy projekt byl hodnocen 2 hodnotiteli. V pfipadé,
Ze bude mit k projektu néjaky vztah a nebude ho chtit hodnotit, vrati ho do dané sady
a vylosuje si daldi. Pokud bude ve stfetu zajmu, nemiZe hodnotit ani projekty
konkurencni. Pocet bodi pfidéleny projektu musi odpovidat pfislusnym bodovym
hladinam preferencniho kritéria dané Fiche. Hodnotitelé se musi na koneéném poctu

bodid shodnout.

Kazdy ¢len Vybérové komise ma pravo vznést namitku k tomu, aby kterykoliv
hodnotitel bodoval urdity projekt. Pokud nedojdou oba dotéeni k souhlasnému

stanovisku, rozhodne Vybérova komise hlasovanim.

Kazdy ¢len pred zahajenim Cinnosti ve Vybérové komisi absolvuje interni skoleni,
tematicky zaméfené na instruktaz o bodovych kritériich a systému hodnoceni projektd.

Interni Skoleni zajistuje manaZer SCLLD ve spolupraci s manazerem PRV.

Clen svym jednanim a aktivni Uéasti ve Vybérové komisi pfedchazi jakymkoliv

nepruhlednostem ve vybérovych procedurach.

Clen Vybérové komise se snazi nalézt v hodnocenych projektech co nejvétsi mnoistvi
objektivnich a dokazatelnych kritérii, které jsou v souladu se SCLLD, a zasadit se tak o
to, aby byly vybrany ty nejhodnotnéjsi a nejlepsi projekty pro rozvoj tzemi MAS

PoSumavi, z.s.
Veskeré informace o predkladatelich projektl, které ¢len v pribéhu své Einnosti

ve Vybérové komisi ziska, se povaZiuji za divérné a ¢len je nezneuzije ke svému

prospéchu nebo k prospéchu treti osoby.
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Clen Vybérové komise piedchazi v priibéhu pfipravy vybéru a samotného procesu
vybéru projektd jakymkoliv naznakam klientelismu (héjeni), nepotismu (,stry¢kovani")

nebo jakymkoliv projeviim pfimého nebo nepfimého korupéniho jednani.

Clen Vybérové komise, ktery zjisti, Ze pfi procesu vyb&ru projektt nejsou dodriovana
vySe uvedena pravidla, je povinen ozndmit neprodlené tuto skuteénost predsedovi

Dozorci rady MAS PoSumavi, z.s.

V zapisu z jednani Vybérové komise bude pisemné zaznamenano S3etfeni, resp.
podnéty ¢lend podle vy3e uvedenych bod( v souladu s jednacim fadem Vybérové

komise.

Odpovédnost za pofizeni zapisu z jednani Vybérové komise ma jeji pfedseda. Termin
splnéni Cinnosti je nejpozdéji do ukoncéeni jednani Vybérové komise spojené s

hodnocenim projektu.

Projekt spIni zakladni podminky pro vybér, pokud obdrZi ve vyzvé stanoveny minimalni
pocet bodl z maximalniho moiného poctu bodl. Pridélené body budou MAS
PoSumavi, z.s. jasné charakterizované. Kazdé kritérium bude mit stanovenou bodovaci
Skalu a ¢lenové Vybérové komise doplni do pfipraveného formulafe bodové hodnoceni
danych Zadosti. Hodnotici kritéria a podminky nutné pro postoupeni projektu k dalsi

administraci jsou uvedeny ve vyzvé MAS PoSumavi, z.s.

Z4dost hodnoti na zakladé informaci v Zadosti o dotaci a jejich pfiloh. V pfipadé
shodného poctu bodd bude upfednostnén projekt, ktery vytvafi pracovni misto (v

L

pofadi od nejvy3siho lvazku), pokud i zde bude shoda, tak projekt s niZsi poZzadovanou

¢astkou dotace, v pfipadé i této shody bodl bude zvyhodn&no misto realizace v obci,
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ktera ma méné obyvatel (dle idaji CSU, k poslednimu dni pfedchoziho roku v obci, ve

které je misto realizace projektu).

Vykonna rada stanovuje vysi alokace na jednotlivé vyzvy podle finanéniho planu SCLLD
tak, aby se naplfiovaly hodnoty milniki nebo cilové hodnoty indikator( vystupu

v souladu s akceptaénim dopisem RO.

Postupy a ndstroje pro kontrolu prohlaseni

a)

b)

c)

Za pripravu a evidenci prohlaseni o neexistenci stfetu zajmu je zodpovédny manazer
PRV. Manazer vidy zkontroluje (pfi kazdé vyzvé), ze Cestné prohlaseni ke stietu zajmd
(Eticky kodex) podepsaly viechny osoby, kterych se dana véc tyka.

Odpovédnym organem, ktery v pfipadé rozporl posuzuje a kontroluje, zda nedochazi

ke stfetu zajmu je Dozoréi rada. V pfipadé potfeby vydava pisemné potvrzeni o tom,

zda stiet zajm0 existuje ¢i ne. Provadi a eviduje/archivuje kontroly.

Dozoréi rada provadi ,ex post” kontrolu Cestnych prohlaseni ke stfetu zajm0 v téchto

pfipadech:

1) na zédkladé vnéjdich informaci (tj. informaci o potencidlnim stfetu zajmd
poskytnutych vnéjSimi stranami, které nemaji Zadnou vazbu na situaci, pfi které
dany stiet zajma vznikl)

2) kontroly provadéné za situace, pfi niz existuje vysoké riziko stfetu zajmu, nebo na
zakladé varovnych signald, jako jsou tyto situace:

- predlozené dokumenty byly zjevné pozménény (napf. proskrtany)

- Clenové vybérové komise nemaji nezbytné technické odborné znalosti, aby
dokazali vyhodnotit prfedlozené nabidky, a celé komisi dominuje jedind osoba

- urcité povinné informace poskytnuté Zadatelem se tykaji i ¢len vybérové

komise (napf. uvadéji stejnou adresu, telefon, email).
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neobvyklé chovani dotené osoby, kterda chce ziskat informace o vybéru
projektl, ackoli neni pfedmétem povérena

zaméstnanec Zadatele ma piibuzné, ktefi pracuji v MAS a podili se na vybéru
nebo schvalovani projektt

podezield snaha zménit preferencni kritéria (napf. vyrazné zlZeni nebo

zaméfeni na jeden subjekt/skupinu subjekti).

3) namatkové kontroly

Napravnad opatreni

Pokud Dozoréi rada zjisti porudeni Cestného prohlaseni ke stietu zajmua (Etického

kodexu), tj. nenahlaseni potencidlniho/skutecného stretu zajma:

a)

b)

c)

Pfezkouma, jaky vliv mél stfet zajmd na koneény vybér projektd. Pokud stfet
zajm@ nemél vliv na koneény vybér projektd, bude vydano stanovisko Dozoréi
rady, Ze kone¢ny vybér projektt zistane beze zmén. Pokud stfet zajmG mél vliv
na konecny vybér projektl, bude vydano stanovisko Dozoréi rady na vyfazeni
projektu, u kterého dollo ke stfetu zdjmi, z konetného vybéru. Vyrazeni
projektu je postoupeno ke schvaleni Vykonné radé.

Dozor¢i rada stanovi ndvrh sankce za poru$eni Cestného prohladeni ke stietu
zajmu. Sankci mdzZe byt napf. omezeni i zbaveni pozice/funkce. Sankce zavisi
na tom, zda bylo Cestné prohlaseni ke stfetu zajm@ porueno zjevné Gmysiné
€i nikoliv a zavainosti dopadu na koneény vybér projektd. Ndvrh sankce je
postoupen ke schvaleni Vykonné radé.

Dozor¢i rada postoupi danou zaleZitost odpovédnému orgénu (SZIF), véetné

navrhl na fe$eni dopad( na vybrané projekty.
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Postupy pro odvolani Zadatele

Pokud Zadatel pfedloZi na MAS Zadost o provéreni postupu MAS &i zdGvodnéni pfidéleného
poctu bodd, je MAS povinna odvolani Zadatele prfezkoumat Dozoréi radou MAS a informovat

zadatele o vysledku odvolani v souladu s postupem stanovenym Pravidly pro operaci 19.2.1

Auditni stopa, archivace

MAS PoSumavi, z.s. zajisti po dobu uréenou pravnimi pfedpisy CR nebo EU (minimalné do
konce roku 2033) uchovani veskeré dokumentace souvisejici se strategii SCLLD a jeji realizaci
a bude poskytovat informace a dokumentaci vztahujici se k integrované strategii
zameéstnancim nebo zmocnéncim povéfenych organt SZIF, MZe, Ministerstva pro mistni
rozvoj CR, Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského uéetniho dvora, Nejvy$siho
kontrolniho ufadu, Auditniho organu, Platebniho a certifikacniho organu, pfislusného organu

financni spravy a dalSich opravnénych organd statni spravy.

Zakladni pravidla pro manipulaci s dokumenty a jejich archivaci obsahuje Archivaéni

a skartacni fad MAS PoSumavi, z.s.

Archivovany budou viechny verze internich postupd, vyzvy, Fiche, kontrolni listy, Zadosti o
dotaci, Seznam vybranych a nevybranych Zadosti o dotaci, hodnoceni a vybér projektd a
posuzovani zmén projekt( a déle podplrna dokumentace, napf. prezentace ze seminafi pro

zadatele, prezencni listiny, zapisy z jednani atd.

Doklady MAS muzZe uchovavat:

a) ve formé original(i nebo ovérenych kopii origindld,

b) ve formé prostych kopii,
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c¢) na béZnych nosicich dat,

d) v elektronické verzi originalnich doklad nebo doklad( existujicich pouze v elektronické
podobé,

e) prostiednictvim Portdlu farmare,

f) prostfednictvim webovych strdnek MAS Po3umavi, z.s.

Technické zazemi pro archivaci tvofi kancelai MAS PoSumavi, z.s. a softwarové vybaveni
— zalohovaci hardware a software pro elektronické dokumenty. O vybéru a uloZeni
dokumentt pro dlouhodobou archivaci (tj. po ukonéeni doby vézanosti vysledkd projektu)

bude MAS PoSumavi, z.s. jednat s tzemné pFisludnym Okresnim archivem v Klatovech.

Odpovédnost za provadéni ¢innosti ma manazer SCLLD v soucinnosti na ostatni aktivity MAS
a manaZer PRV vsoucinnosti s vlastnim Programem rozvoje venkova, aZz do roku 2033.
Manazer PRV ma i odpovédnost za zadavani do Portalu Farmafe. Odpovédnost za archivaci

ma administrativni pracovnik.

Komunikace se Zadateli

Opravnénymi osobami pro komunikaci se Zadateli jsou v3ichni pracovnici kancelafe MAS
PoSumavi, z.s. podilejici se na implementaci SCLLD.

MAS PoSumavi, z.s. pro Zadatele a pfijemce zaji$tuje metodickou podporu prostfednictvim:

a) webovych stranek (vyzvy atd.),
b) seminarq,
c) hromadnych emaild rozesilanych z webovych stranek,

d) osobnich, emailovych a telefonickych konzultaci.
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Zadatel mizZe konzultovat pfipravu projektu s pracovniky MAS Podumavi, z.s. Kontakty na
pracovniky jsou uvedeny ve vyzvé. MAS PoSumavi poskytuje konzultace k pripravé projektu a
k navrhovanym zménam projektd. Konzultacemi se Zadatelé a pfijemci vyhnou problémdm a
vyvaruji se chyb pfi psani Zadosti o dotaci. Z diivodu zamezeni stietu zajmG se nemohou
pracovnici MAS PoSumavi, z.s podilet jinym zplsobem neZ konzultacemi na psani projektq,
které budou podavané jednotlivymi Zadateli do PRV i dalSich operacnich programi MAS

PoSumavi, z.s.

Auditni stopa je zajiStovana archivaci zapist, prezencnich listin a uchovévanim informaci na
webu. Odpovédnost za komunikaci s vefejnosti v oblasti PRV ma manazZer PRV, pribéiné v

obdobi realizace SCLLD az do roku 2033.

Spoluprace s externimi subjekty

MAS Po3umavi, z.s. bude poskytovat informace a dokumentaci k integrované strategii
zaméstnanclim nebo zmocnénclm povérenych organli Ministerstva zemédélstvi, Statniho
zemédélského intervenéniho fondu, Ministerstva pro mistni rozvoj CR, Ministerstva financi CR,
Evropské komise, Evropského ucetniho dvora, NejvysSiho kontrolniho dradu, Auditniho
organu, Platebniho a certifikatniho organu, pfislusného organu finanéni spravy a dalSich
opravnénych organl statni spravy. MAS PoSumavi, z.s. umozZni vykon kontrol a poskytne
soutinnost pfi provadéni té&chto kontrol. MAS Po3umavi, z.s. bude RO PRV informovat

o zahdjeni a vysledku téchto kontrol.

4. Zaruceni transparentnosti

Transparentnost je zaru¢ena dodrZovanim platnych dokumentt (zakond, pravidel, metodik,
pokyni) vztahujicich se k tématu transparentnosti v kompetenci MAS, a to zejména v zajisténi
zvefejnéni a zpfistupnéni relevantnich Gdajl, tak aby byl zajistén rovny pfistup k informacim
pro viechny bez rozdilu.
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Tyto Interni pfedpisy a transparentni postupy MAS PoSumavi, z.s. pro administraci a vybér
projektd pro Programovy ramec PRV schvilila Vykonnd rada MAS PoSumavi, z.s.

dne 13. 4. 2021.

Pfedseda Vykonné rady MAS PoSumavi, z.s.
Mésto Klatovy

Zastoupené: Ing. Martin Kfiz

Pfiloha

1. Eticky kodex
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zadosti o dotaci z PR PRV

predloZzenych na zakladé vyzvy mistni akéni skupiny MAS Po$umavi, z.s.
Definice stfetu zajmu

Narizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012,
kterym se stanovi financni pravidla o souhrnném rozpocétu Unie a o zruSeni nafizeni Rady
(ES, Euratom) €. 1605/2002 definuje pojem stfet zajm{ pro Gcely provadéni souhrnného

rozpo¢tu EU v &l. 57 odst. 2 nasledujicim zplsobem:

1. Ucastnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na pInéni rozpoétu a na jeho
spravé, vcetné pripravy na tuto dinnost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi

jakéhokoli jednani, jez by mohlo uvést jejich zajmy do stfetu se zajmy Unie.

2. Pro Ucely odstavce 1 ke stfetu zajm{ dochézi, je-li z rodinnych déivodd, z dlvodd
citovych vazeb, z dlvodi politické nebo narodni spfiznénosti, z dlvodd
hospodaiského zdjmu nebo z dlvodl jiného spoleéného zdjmu s pFijemcem
finanénich prostfedkll ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci Géastnika

financnich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1.

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka")

Z&dosti o dotaci z PR PRV pFijimam nasledujici ustanoveni (déle také ,Eticky kodex").

a) Prohlasuji, Ze si nejsem védoma, Ze bych se ocitla v potencidlnim/skute¢ném stretu
z&jm{! v souvislosti s vyb&rem ¢&i schvélenim projektd, o které se jedna.

b) Zavazuji se, Ze v pripadé jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o
potencialni stfet zajml, nebo nastane-li okolnost, kterd by mohla k takovym

pochybnostem vést, oznamim tuto skutecnost odpovédnému organu; do doby

1 Pfi skuteéném stietu zdjmi dochdzi ke stfetu mezi Gkoly ve vefejném zajmu a soukromymi zajmy ¢Elena
organu MAS, pfi némz ma ¢len orgdnu MAS soukromé zajmy, které by mohly nepatfiéné ovlivnit vykon jeho
Ukoll a povinnosti v daném organu MAS.
Potencidlnim stfetem zajmd je situace, kdy ¢len orgdnu MAS ma soukromé zajmy, které jsou takové povahy, ze
by vznikl stfet zajm(.
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rozhodnuti tohoto orgédnu musi byt pozastavena veskera ¢innost mé osoby v dané
VE&ci.

Prohladuji, Ze jsem si védoma dlsledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého
prohlaseni.

Potvrzuji, Ze vSechny zdleZitosti, které mné budou své&feny, uchovédm v dlvérnosti,
zachovam milcenlivost o osobnich (dajich a o bezpeénostnich opatienich, jejichz
zvefejnéni by ohrozilo zabezpedeni osobnich Gdajl, dle zdkona & 101/2002 Sb.
Zakon o ochrané osobnich Udajl a o0 zmé&né nékterych zakond, (napf. nezvefejnim
7adné divérné informace, které mné budou sdéleny nebo které zjistim. Informace,
které mné budou sdéleny, nezneuziji. Zejména souhlasim s tim, Ze budu uchovavat
v ddvérnosti veskeré informace & dokumenty, které mné budou poskytnuty nebo
které odhalim & pripravim v prib&hu hodnoceni nebo na zdkladé hodnoceni, a
souhlasim s tim, Ze tyto informace a dokumenty budou pouZity vyhradné pro G&ely
tohoto hodnoceni a nebudou poskytnuty Zzadné tfeti strané. RovnéZ souhlasim, Ze

si neponecham kopie zadnych pisemnych informaci, které mné budou poskytnuty).

vyhody

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani neprfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani
zadna jinad zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny

pristup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou d¢innosti
dostal/dostala do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou

laskavost, nebo které jej/ji Cini pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli

zplsobem spojenou s jeho/jeji &innosti.

Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uéinit

tkony, které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivota.
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5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho cinnosti nabidnuta jakakoli
vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje neprodlené mistni akéni skupinu
- predsedu Dozorc¢i rady.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, potvrzuji, Ze projekt budu hodnotit objektivné a nestranné,
s vyuzitim vSech svych znalosti. Prohlasuji, Ze nejsem zavisly(d) na Zadateli, nejsem jeho
partnerem, nejsem s nim ve smluvnim vztahu a neexistuji 2ddné rodinné divody, citové
vazby, dlivody politické nebo narodni sptiznénosti, divody hospodéiského zdjmu nebo
dlvody jiného spole¢ného zajmu, které by ohroZovaly nestranné a objektivni hodnoceni.
Na vypracovani tohoto projektu, projektového zaméru nebo Z&adosti o dotaci jsem
se nepodilel (a), a v pfipadé, ze projekt bude podpofen, nebudu se podilet na jeho realizaci
a na realizaci nemam osobni zajem. Zavazuji se zachovavat miléenlivost o v3ech Gdajich
a skuteCnostech, které jsem se pfi hodnoceni dovédél (a). Pokud v prib&hu mého
plsobeni pfi hodnoceni vznikne diivod k podjatosti ve vztahu k Zadosti o dotaci nebo
nékterému ze subjektl zapojenych do realizace projektu, neprodlené tuto skute&nost

oznamim svému nadfizenému pracovnikovi.
Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohladuji, Ze budu zachovévat veskeré principy

uvedené v tomto Etickém kodexu, véetné principd nestrannosti, nepodjatosti

a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

31




L ]
EVROPSKA UNIE 7
r 4

-
Evropsky zemédélsky fond pro rozvoj venkova . ,‘ g
Evropa investuje do venkovskych oblasti . -
Program rozvoje venkova PROGRAM ROZVOJE VENKOVA

Vyzva MAS

Fiche

Organ MAS /
Funkce v MAS

Nazev subjektu (PO, FOP)
/ Jméno a pfijmeni
zastupce (PO, FOP)
Pozice v zastupujici

organizaci

Jméno a pfijmeni zastupce
s plnou moci

Datum narozeni

Datum

Podpis
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