POSUMAVIE

Planicka 174, 339 01 Klatovy y tel. 376 387 717
C. uétu: 27-7282760287/0100 ICO: 71214313 DIC: CZ71214313

r L] b4
Zapis ¢.21
z jednani Vybérové komise MAS Pofumavi, z.s., které se uskutecnilo ve stiredu
19.12.2018 od 16:00 hod. v Dominikdnském klastefe, Planicka 174, Klatovy

Piitomni: dle prezencni listiny
Program:

1. Zahajeni
2. Volba predsedy Vybérové komise

3. ProSkoleni Vybérové komise k hodnoceni projektovych Zadosti vyzvy & 11 IROP
Technika pro JSDHO (065/06_16_076/CLLD 15 01 _271) a vyzvy & 12 IROP
Kulturni pamatky (034/06_16_073/CLLD_15 01_271)

4. Setieni stieti zajmu, p¥ijeti etickych kodexit
5. Urdeni ¢lenii hodnotici komise

6. Hodnoceni projektovych Zadosti piedloZenych ve vyzvé €. 11 IROP - Technika pro
JSDHO (065/06_16_076/CLLD_15 01_271) hodnotici komisi a vypracovani
seznamu hodnocenych projekti sefazenych podle dosaZzenych bodi

7. Hodnoceni projektovych Zadosti pfedloZenych ve vyzvé €. 12 IROP - Kulturni
pamitky (034/06_16_073/CLLD_15_01_271) hodnotici komisi a vypracovini
seznamu hodnocenych projekti sefazenych podle dosaZenych bodii

8. Hlasovani o vysledku hodnoceni

9, Zavér

1. Pan Jan Kolaf pfivital pfitomné na jednani Vybérové komise. Vyb&rova komise zvolila
ovéfovatelem pani Radanu Saskovou, zapisovatelem pana Jana Kolafe. Vybérova
komise jednomyslné schvilila zapisovatele a ovéfovatele zapisu.

2. Pan Jan Kolaf vyzval pfitomné k nominacim na ptedsedu Vybérové komise z fad ¢lent
Vybérové komise. Nominaci piijala pani Véra Tomaierova, ndsledovalo hlasovéani o
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jejim zvoleni. Vybérova komise jednomysiné zvolila predsedkyni Vybérové komise
pani Véru Tomaierovou.

. Déle pan Jan Kolaf informoval o prib&hu dnesniho jednéni a proved! proSkoleni
pritomnych &lentt Vybérové komise k vE€enému hodnoceni vyzvy

&islo 065/06 16 076/CLLD_15_01_271 — Technika pro JSDHO a vyzvy

&islo 034/06 16 073/CLLD_15_01_271 — Kulturni pamatky. O proskoleni
pritomnych ¢lent byl zhotoven protokol. Jan Kolat dale zodpovédél dotazy
pfitomnych k hodnoceni.

. Ptedsedkyné Véra Tomaierova provedla Setfeni moznych stfetl z4jmu mezi piitomnymi
s negativnim vysledkem. Viichni pfitomni &lenové Vybérové komise tedy poté piijali
eticky kodex a po prostudovéni jej podepsali.

. Predsedkyn& pani Véra Tomaierova v souladu s platnymi Internimi postupy MAS
Posumavi pro programovy ramec IROP a na zdklade Setfeni o stfetu zajmu urcila ze
&lenti Vybérové komise ¢leny hodnotici komise pro provedeni vécného hodnocent
predlozenych projektovych Zadosti obou vyzev v tomto sloZeni:

W
Clenové hodnotici komise:

Karel Baumruk

Jaromir Kola¥#

Radana Sagkova

Véra Tomaierova

Stanislav Slehofer
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Zadosti

vyzveé ¢. 11

IROP

pro

6. Hodnotici komise spoleiné provedla v&cné hodnoceni ptedloZenych projektovych

- Technika JSDHO

(065/06_16_076/CLLD_15_01_271) a ke kadé z nich vypracovala kontrolni list.
Hodnoceni projektl probéhlo s nasledujicim vysledkem:

) Statut
. Ce{kovy . | spInéni
Nizev Nizev a registratni &slo projektu: | CZV (K&): | POCet Podu /| pogminek
Zadatele: ¢as podani | yx.ného
Zadosti: hodnoceni:
— Zadost
oau *
Meésto Technika pro ISDHO Susice 589.000.- Sgllalul’lg]t(y
Sugice CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_076/0010289 et 7.11.2018 Po &
14:58h, Vecticho
hodnoceni
45 hoili Z4adost
oau *
Méstys Technika pro JSDHO Chudenice 700.000.- (fgrlllnullliy
Chudenice | CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_076/0010281 B 7.11.2018 PO )
10:14h, VSRR
hodnoceni
e Z4dost
oau =
Mésto Technika pro IZS — potizeni terénni 673.000.- splngla
Klatovy &tytkolky pro JSDHO Luby e 8.11.2018 podi hﬂ‘y
13:45h. eSS
hodnoceni
. Zédost
30 bodi Splnila
Méstys Technika pro JSDHO Vieruby — 663.000.- adnifriky
Vieruby terénni Etytkolka e 8.11.2018 Pos h
12:16h. HERSES
hodnoceni
. Zadost
Technika pro IZS — terénni étyikolka 25 bodit splnila
Mésto Rabi pro JSDHO Rabi 566.000,- 8.11.2018 podminky
CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_076/0010299 Ty véeného
hodnoceni
CELKEM: 3.191.000,-

Hranice pro splnéni podminek v&cného hodnoceni je 20 bodii. Viechny piedloZzené
projekty splituji podminky v&cného hodnoceni. Alokace vyzvy pro CZV je3.330.00 K¢,
alokace vysta¢i na podpofeni viech projektt v plném rozsahu.

EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionalni rezvoj - PRO MISTNI
Integrovany regiondini operaéni program ROZVOI CR



7. Hodnotici komise spoletné provedla vécné hodnoceni piedloZenych projektovych
zadosti ve vyzveé €. 12 IROP - Kulturni pamatky (034/06_16_073/CLLD_15 01 271)
a ke kazdé z nich vypracovala kontrolni list. Hodnoceni projektd prob&hlo
s nésledujicim vysledkem:

] Statut
Ni Celkovy & splnéni
EeY N4zev a registracni ¢islo projektu: | CZV (K¢&): ?ocet bod / podminek
Zadatele: ¢as podani | yseného
Zadosti: hodnoceni:
40 bodi Zadost
Statni " * e splnila
p ; NKP zamek Cervené Pofi¢i 28.11.2018 :
pamatkovy |y 6 4 50/0.0/0.0/16 073/0010453 | >434192:27 7:24h. padminky
ustav - vécného
hodnoceni

Hranice pro splnéni podminek vécného hodnoceni je 20 bodu. Vsechny piedlozené
projekty spliiuji podminky vécného hodnoceni. Alokace vyzvy pro CZV je 10.000.000
K&, alokace vystaci na podpoieni projektu v plném rozsahu.

8. Hodnotici komise ptedloZila Vybérové komisi vysledné seznamy projekt obou vyzev
a jednotlivé kontrolni listy. Vybérova komise vysledek véeného hodnoceni
provedeny hodnotici komisi jednomysiné schvalila.

9. Predsedkyné Véra Tomaierova pod€kovala pfitomnym za Gast.

Jednani bylo ukonéeno v 17:20 hod.
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Usneseni z jedndni Vybérové komise MAS PoSumavi, z.s., které se
uskutecnilo ve stiedu 19.12.2018 od 16:00 hod. v Dominikanském Kklastefe,
Planicka 174, Klatovy:

1/21/X11/2018/VK Vybérova komise jednomyslné schvilila zapisovatele a ovéFovatele

zapisu

2/21/X11/2018/VK Vybérova komise jednomyslné zvolila pfedsedkyni Vybérové komise
pani Véru Tomaierovou.

3/21/X11/2018/VK Vybérova komise jednomyslné schvalila vysledek vécného hodnoceni
provedeny hodnotici komisi.

Seznam projekti vzvy &. 11 IROP - Technika pro JSDHO (065/06_16_076/CLLD_15_01_271):

i Statut
Celkovy splnéni
Nizev Zadatele: Nézev a registracni &islo projekiu: CZV (K&): P Det bOd}i / podminek
¢as podani | ygeného
Zadosti: hodnoceni:
i il Z4dost
oau :
. . Inila
. ” Technika pro JSDHO Susice B
Disn Sukica €Z7.06.4.59/0.0/0.0/16_076/0010289 | >°2-000- 7.11.2018 POdml,‘Illky
14:58h. véencho
hodnoceni
p— Zadost
. . hew Inila
< . Technika pro JSDHO Chudenice spAnt
Méstys Chudenice | (7 o6 4 50/0.0/0.0/16_076/0010281 | 00000~ | 7110018 | Ppodminky
10:14h, vécného
hodnoceni
35 bodi Zadost
. odi Inila
Technika pro IZS — pofizeni terénni Sp
Mesto Klatovy étyfkolky pro JSDHO Luby 673.000,- 8.11.2018 P Of]m]f}llky
13:45h. veeneho
hodnoceni
—— Zadost
od .
. Inila
) . Technika pro JSDHO Vieruby — sp
Meéstys Vieruby foréimt Fiyfkollen 663.000,- 8.11.2018 poglnn’ll]lky
12:16h. veeneho
hodnoceni

EVROPSKA UNIE
- Evropsky fond pro regionaini razvoj
Integrovany regiondini operaéni program

'.

MINISTERSTVO

PRO MISTNI
ROZVOJ CR




Zadost

Technika pro IZS — terénni &tyfkolka 25 hod splnila
Mésto Rabi pro JSDHO Rabi 566.000,- 8.11.2018 podminky
CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_076/0010299 11-42h. vé&cného
hodnoceni

Celkové alokace vyzvy €.11 IROP: 3.300.000 K&

Seznam projekti vyzvy ¢. 12 IROP - Kulturni pamatky (034/06_16_073/CLLD_15_01_271):

. Statut
Celkovy .| spInéni
Nizev Zadatele: Nizev a registrani Cislo projektu: CZV (K¢): Bocet bod / podminek
fas podani | ygeného
Zadosti: hodnoceni:
40 bod Zadost
Statni pamétkovy NKP zémek Cervené PoFi&i 345416757 | 28112018 jgrll;‘jﬁ(y
lstav CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_073/0010453 T 7:24h. pvécného
hodnoceni

Celkové alokace vyzvy ¢.12 IROP: 10.000.000 K¢

V Klatovech 19.12.2018

Zapsal: Jan Kolar

Ovéfovatel:  Radana Sagkova
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Listina pfitomnych na jednani Vybérové komise MAS PoSumavi, z.s. za ucelem
vécného hodnoceni projektt 11. vyzvy IROP-Technika pro JSDHO a 12.vyzvy
IROP-Kulturni pamatky, konaného dne 19.12.2018 od 16:00 hodin v Klatovech
(Planicka ulice 174)
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Svym podpisem udéluji MAS PoSumavi, z.s. souhlas se zachycenim podoby mé osoby pofizenim podobizny, obrazového nebo zvukové-
obrazového zaznamu v pribéhu akce a s naslednym bezplatnym a casové i izemné neomezenym pouzitim takové podobizny ¢i zaznamu.

MAS PoSumavi, z.s. je do odvoléni tohoto souhlasu opravnéna takto pofizené podobizny a zdznamy déle $ifit a reprodukovat pfi prezentaci
své Cinnosti a pro své propagacni Gcely (video, internetové stranky, socialni sité a podobné).
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Protokol o proskoleni €lenti Vybérové komise MAS PoSumavi
— vécné hodnoceni vyzvy IROP

Nize uvedeni &lenové Vybérové komise MAS PoSumavi byli proskoleni o zptsobu hodnoceni projektii predlozenych ve vyzvé IROP
vypsané MAS PoSumavi.

Cislo a nazev vyzvy: 065/06_16_076/CLLD_15_01_271 — Technika pro JSDHO
034/06_16_073/CLLD_15_01_271 — Kulturni pamatky

Obsah pro3koleni vychazi z platnych Internich postupd MAS Posumavi vztahujicich se k dané vyzvé, kapitola V&cné hodnocenti. Clenové
vybérové komise byli déle sezndmeni s Jednacim fadem Vybérové komise MAS PoSumavi a hodnoticimi kritérii pro vécné hodnoceni.

Do vécného hodnoceni jsou preddny Kanceldfi MAS Zddosti o podporu, které splnily podminky kontroly formdinich ndleZitosti a pfijatelnosti. Za vécné
hodnoceni zodpovidd Vybérovy orgdn MAS. Vybérovy orgdn MAS projedndvd projekty a vytvdFi zapis z jedndni a kontrolni listy.

Vybérovy orgdn MAS ohodnoti projekty nejpozdéji do 20 pracovnich dnii po uplynuti doby pfezkumu ve fdzi kontroly formdinich néleZitosti a
prijatelnosti podle schvédlenych kritérii pro véené hodnoceni. Navrhne pofadi podle poctu ziskanych bodd. Podrobnosti o hodnoceni a jedndni orgénu
Jjsou uvedeny v Jednacim fddu a dalsi dokumentaci MAS (http://www.masposumavi.cz/o-nas-1/stanovy-vnitrni-predpisy/vnitrni-predpisy/).

Ze clend Vybérového orgdnu (Vybérové komise) je vytvofena hodnotici komise, kterd hodnoti projekty pFedloiené do vyzvy/vyzev MAS. Hodnotici
komise se skiddd min. z 3 clend Vybérového orgdnu (Vybérové komise). Presny pocet éleni hodnotici komise urdi pfedseda Viybérové komise na
zdkladé vysledki Setfeni o stretu zajmd.

e Predseda Vybérového orgdnu (Vybérové komise) nebo jim povéfend osoba zasild emailovou pozvdnku na jedndni Vijbérového orgdnu
MAS do 2 pracovnich dnd od doruceni informace o ukonéeni kontroly formdinich ndleZitosti a pfijatelnosti ¢leniim a metodikovi CRR
z prisluseného kraje.

° Projektovy manaZer IROP (zast. Administrativni pracovnik IROP) pfipravi dokumentaci a podkiady pro hodnoceni, elektronické verze
Zddosti o podporu, studii proveditelnosti vedenou v MS2014+, referenéni dokumenty uvedené v kontrolnim listu. Zajisti proskolent
¢lent hodnotici komise o stfetu zdjmd, sezndmi &leny s postupem pri bodovdni a rozhodovdni.

° Na jedndni hodnotici komise je pfitomen zaméstnanec kanceldfe MAS, ktery zapisuje vysledky jedndni komise.

e Hodnoticl komise jiZ dodrZuje podminku hlasovacich prdv stanovenou ze Stanov MAS.

o Clenové hodnotici komise v pribéhu hodnoceni nekomunikuji s Zadateli,

e Na jedndni hodnotici komise vznikne kontroini list ke kaZdému projektu, ktery je souédsti zdpisu hodnotici komise jako pfiloha
(http.//strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty - ,,Dokumenty pro MAS*), podrobnosti o kontrolnim listu v kapitole 4.4
tohoto dokumentu, ktery posléze pfedlozi élenové hodnotici komise Vybérovému orgdnu.

° 0 vysledku hodnoceni hlasuje Viybérovy orgdn MAS.

° Po jedndni Viybérového orgdnu je pracovnikem MAS vysledek hodnoceni, kontroinim listem, vioZen do 2 pracovnich dnil od ukonéeného
Jjednani Vybérové komise, do MS52014+.

e Zdpis obsahuje projekty sefazené podle dosaZenych bodii a statutu zda spinily nebo nesplnily podminky vécného hodnoceni. V pfipadé
rovnosti bodi pridélenych Viybérovym orgdnem bude rozhodovat datum a ¢as pfijmu Zddosti 0 podporu v MS2014+ v uvedeném
pofadi.

° O vysledku vécného hodnoceni je informovdn Zadatel kanceldfi MAS prostfednictvim interni depese MS2014+ do 2 pracovnich dnd po
zaddni vysledku hodnoceni do MS52014+. Ndsledujici den od zasldni interni depese bé#i Zadateli Ihiita pro moZnost poddni Zédosti o
pfezkum. Zadatelé se mohou Zddosti o pfezkum vzddt (podrobnosti v kapitole 6 tohoto dokumentu).

° Po vyredeni Zddosti o pfezkum, jsou projekty predény Rozhodovacimu orgénu (podrobnosti o vybéru projektu jsou uvedeny v kapitole
5.3 Internich postupti pro programovy rdmec IROP).

Clenové Vybérového orgdnu podepisuji zdpis s vysledky jedndni, vyjimkou je situace, kdy vytvofeni zdpisu probihd po jedndni, v tomto pfipadé
postacuje, pokud ¢lenové Vyjbérového orgdnu maji zépis k dispozici k pfipominkém a jeho sprévnost stvrzuje podpisem zvoleny schvalovatel zdpisu.
Podrobnosti jsou uvedeny v Jednacim Fddu (http: isy/). Zapisovatel vypracuje
zdpis z jedndni do 2 pracovnich dni od jeho kondni. Clenové Viybérového orgdnu obdrsi zépis k pfipominkém nejpozdéji do 2 pracovnich dnd od jeho
vypracovdni. Lhita pro uplatriovdni pfipominek je stanovena na 3 pracovni dny od jeho zasléni. V pfipadé, kdy neobdrsi zpracovatel zépisu Zddné
pfipominky, bude povaZovat zdpis za schvdleny ¢leny Vybérového orgdnu.
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Cislo a nazev vyzvy: 065/06_16_076/CLLD_15_01_271 — Technika pro JSDHO
034/06_16_073/CLLD_15_01_271 — Kulturni pamatky

Jméno a piijmeni ¢len Vybérové komise — podpis:
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Datum proskoleni: 19.12.2018

Proskoleni provedl: Jan Kola¥, manaZer MAS PoSumavi pro IROP
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Eticky kodex

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru ddosti o podporu z IROP predloZenych na zdkladé
vyzvy Mistni akéni skupiny

J4, jako?to osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zzddosti o podporu z
IROP, pfijimdm nasledujici ustanoveni (déle také , Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdr#i takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfin&3i nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu
spotivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji €éinnosti v rdmci implementace
IROP pro sviij osobni zajem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mlcenlivost o
viech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipads, e ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, ozndmi
tuto skute€nost mistni akéni skupiné a nepodili se na hodnocenf ani vybéru projektd.

4. V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo
se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
7adnym zplisobem podilet na hodnoceni/vybéru projektu, ani projektl, které danému projektu v ramci
dané vyzvy konkuruji, nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zptisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Z24dna jina zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narudit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pfistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zzadnou vyhodu jakymkoli zptsobem spojenou s
jeho/jeji ¢innosti.

4, Pfivykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neugini anebo nenavrhne uéinit dkony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Einnosti nabidnuta jakdkoli vyhoda, odmitne ji a
o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.
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Evropsky fond pro regionaini rozvoj AG‘-,’ PRO MISTNI
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Eticky kodex

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zddosti o podporu z IROP predloZenych na zékladé
vyzvy Mistni akéni skupiny

J4, jako#to osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o podporu z
IROP, pfijimam nasledujici ustanoveni (déle také ,Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrii takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu s
jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pFinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zdkona nebo plné moci, vyhodu
spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzZiva informace souvisejici s jeho/jeji €innosti v ramci implementace
IROP pro sviij osobni zajem & v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat micenlivost o
véech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, e mé4 hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se mé zabyvat, oznami
tuto skuteénost mistni akéni skupiné a nepodili se na hodnoceni ani vybéru projektd.

4. V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo
se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
#adnym zplisobem podilet na hodnoceni/vybéru projektu, ani projektu, které danému projektu v ramci
dané vyzvy konkuruji, nebude zasahovat do jednan/ tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Z4dn3 jina zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do postaven, ve
kterém je zavazan/zavézana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji €ini pfistupnym
nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zzadnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s
jeho/jejf &innosti.

4. Pfivykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uginit Gkony, které by ho /ii
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne jia
o nabidnuté vyhodé informuje mistn{ akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, &estné prohladuji, ¥e budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.
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EVROPSKA UNIE A MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionaini rozvoj g - PRO MISTNI
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Eticky kodex

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zddosti o podporu z IROP predloZenych na zdkladé
vyzvy Mistni akéni skupiny

13, jako?to osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka®) Zadosti o podporu z
IROP, pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex”).

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdréi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pripadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zékona nebo plné moci, vyhodu
spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.
Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace
IROP pro sviij osobni zajem ¢&i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat micenlivost o
viech okolnostech, o kterych se v pribé&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a. -

V pfipadg, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se mé zabyvat, oznami
tuto skuteénost mistni akéni skupiné a nepodili se na hodnocen/i ani vybéru projektd.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo
se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
Zadnym zpGsobem podilet na hodnoceni/vybéru projektu, ani projektd, které danému projektu v ramci
dané vyzvy konkuruji, nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv
zpUsobem ovliviovat.

Dary a vyhody

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadna jind zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou éinnosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavazén/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji €ini pFistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s
jeho/jeji €innosti.

PFi vykonu své ginnosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uéinit tkony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a
o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, véetné principll nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty. l
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EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionaini rozvoj Ad"; PRO MISTNI
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Eticky kodex

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni éi vybéru Zddosti o podporu z IROP pfedloZenych na zdkladé
vyzvy Mistni akéni skupiny

J4, jako#to osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o podporu z
IROP, pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, piipadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci, vwhodu
spocdivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji €innosti v ramci implementace
IROP pro svij osobni zédjem &i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mi¢enlivost o
viech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami
tuto skuteénost mistni akéni skupiné a nepodili se na hodnoceni ani vybéru projektd.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo
se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlen& mistni akéni skupiné a nebude se
Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni/vybéru projektu, ani projektd, které danému projektu v ramci
dané vyzvy konkuruji, nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadna jina zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji &ini pFistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zzadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s
jeho/jeji €innosti.

4, Pfivykonu své ginnosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uéinit tkony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a
o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlaiuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.
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Eticky kodex

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zddosti o podporu z IROP predloZenych na zdkladé
vyzvy Mistni akéni skupiny

J4, jako?to osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o podporu z
IROP, pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnatitelka se zdri takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZovén jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzicke
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zékona nebo piné moci, vyhodu
spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivéd informace souvisejici s jeho/jeji €innosti v ramci implementace
IROP pro sviij osobni zajem &i v zdjmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mi€enlivost o
viech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, e ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami
tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a nepodili se na hodnoceni ani vybéru projektd.

4. V piipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo
se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
74dnym zplisobem podilet na hodnoceni/vybéru projektu, ani projektl, které danému projektu v rdmci
dané vyzvy konkuruji, nebude zasahovat do jednéni tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zpUsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zddnad jind zvyhodnéni,
kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavdzadn/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji €inf pfistupnym
nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnaotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s
jeho/jeji &innosti.

4. Piiwkonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uéinit dkony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ginnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a
o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohladuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, véetné principt nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.
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Eticky kodex

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zddosti o podporu z IROP pfedloZenych na zdkladé
vyzvy Mistni akcni skupiny

J4, jako#to osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o podporu z
IROP, pfijimam nasledujici ustanoveni (déle také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrii takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zdjmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfina3i nebo by mohl pfinést dottené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické
nebo prévnické osobg, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu
spotivajici v ziskadni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivé informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rdmci implementace
IROP pro sviij osobni zajem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mléenlivost o
viech okolnostech, o kterych se v priib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, e ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami
tuto skuteénost mistni akéni skupiné a nepodili se na hodnoceni ani vybéru projektd.

4. V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo
se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
#adnym zplsobem podilet na hodnoceni/vybéru projektu, ani projektd, které danému projektu v ramci
dané vyzvy konkuruji, nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani 24dnd jind zvyhodnéni,
kterd by mohla ovlivnit rozhodovani i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavazan/zavézéana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji €ini pfistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s
jeho/jeji ¢innosti.

4. P¥i vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne utinit dkony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ginnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a
o habidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, &estné prohladuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.
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Eticky kodex

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zddosti o podporu z IROP pfedloZenych na zdkladé
vyzvy Mistni akéni skupiny

J4, jako?to osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (ddle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o podporu z
IROP, pfijimam nasledujici ustanoveni (déle také , Eticky kodex”).

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdr#i takového jednani, které by vedlo ke stéetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu
spotivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovéni tietich osob v jeji prospéch.
Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivé informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace
IROP pro sv(ij osobni zajem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mi¢enlivost o
viech okolnostech, o kterych se v pribé&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se mé zabyvat, oznami
tuto skute€nost mistni akéni skupin& a nepodili se na hodnocenf ani vybéru projekti.

V piipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo
se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené mistni akénf skupiné a nebude se
#adnym zplisobem podilet na hodnoceni/vybéru projektu, ani projektl, které danému projektu v ramci
dané vyzvy konkuruji, nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

Hodnotitel/hodnotitelka nevy¥aduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadnd jind zvyhodnéni,
kterd by mohla ovlivnit rozhodovéni ¢i narudit nestranny pfistup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ini pFistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpisobem spojenou s
jeho/jeji ¢innosti.

P¥i vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neutini anebo nenavrhne uginit ukony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a
o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estn& prohla3uji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, véetné principd nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.
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Eticky kodex

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni éi vybéru Zddosti o podporu z IROP predloZenych na zdkladé
vyzvy Mistni akéni skupiny

J4, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o podporu z
IROP, pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery prinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, piipadné fyzické
nebo prévnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zakona nebo pIné moci, vyhodu
spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rdmci implementace
IROP pro sviij osobni zajem &i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat miéenlivost o
viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vwkonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami
tuto skuteénost mistni akéni skupiné a nepodili se na hodnoceni ani vybéru projekt(.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem Ci zpracovatelem Zadosti o podporu nebo
se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni/vybéru projektu, ani projektd, které danému projektu v ramci
dané vyzvy konkuruji, nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny piistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pfistupnym
nepatfi¢cnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s
jeho/jeji €innosti.

4, Pfivykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit tkony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a
o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohlasuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a ml€enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.
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