AKCNi PLAN PRO OBLAST ZAJMOVEHO A NEFORMALNIHO VZDELAVANI SO ORP SUSICE NA ROK 2023

Nazev aktivity

Dejme détem prostor

Cislo priority ve SR MAP

3

Nazev priority ve SR MAP

Rozvoj zajmového a neformalniho vzdélavani

Cil ze SR MAP k dané
priorité

3.2 - Rozvoj a zkvalitnéni neformalniho a zajmového vzdélavani

Vystup

1. Pravidelny Klub pro déti Skolniho véku

2. Jednorazové programy, zamérené na komplexni rozvoj ditéte (pripadné i na SirSi verejnost) = ¢innosti zamérené na
neformdlni vzdélavani, moznost debat, setkdvani, projekce, kreativni dilny, apod. Dal$im presahem aktivit je také
podnécovani k premysleni o zakladnich lidskych hodnotach.

Casovy plan

ad 1. jedenkrat tydne v délce 2 hodin
ad 2 dle zajmu z uzemi, dostupnosti lektorti a mozZnosti realizatora, minimalné vsak primérné 2 programy do roka

Popis vystupu

1. VytvoFeni pravidelné zajistovaného odpoledniho volno¢asového klubu pro déti druhého stupné Z$

2. Organizace a zaji$téni program@ zamé¥enych na vzdélavani a rozvoj osobnosti déti druhého stupné ZS. Nékteré programy
budou urceny i pro Sirsi verejnost.

Cil aktivity a zdtvodnéni

Cilem je vytvofit détem skolniho véku neutrdlni prostor, ve kterém by si mohly dobrovolné vyzkouset riznorodé aktivity,
které podpofi rozvoj jejich schopnosti a dovednosti a kde budou moci travit mimoskolni ¢as. Sou¢asné chceme cilené
zamérenymi programy klubu podpofit zdravy vyvoj déti, jejich sebevédomi a schopnost seberealizace a sebereflexe, usnadnit
schopnost orientace pfi vybéru budouciho povolani a smérovani vlastniho Zivota, budovani povédomi a vlastni
odpovédnosti, vztah k regionu a kofenlim. Vytvorenim pravidelného klubu pro déti, ktery by zastfesoval jednotlivé projekty,
davame prostor détem, aby svij mimoskolni ¢as travili efektivné a podnétné.

Kdo spolupracuje

ZS a MS Velhartice

Realizator

Oblastni charita SuSice, MAS PoSumavi

Zdroje financovani

Organizace zajmového a neformdlniho vzdélavani, rodice

Odhad finanénich nakladu

Mzdové prostiedky cca 33660,- K¢ / rok (vedouci 160 K¢é/hod. 2 hod. vykonu + 2 hodiny pfipravy, 33 tydn( v roce, asistent
160 Ké/hod 2 hodiny vykonu, 33 tydn( v roce).

Prostfedky na pomucky 10 000,- K¢ / rok.

Prostfedky na jednotlivé programy: 10 000,- K¢ / program. 5 program( / rok = 50 000,- K¢ / rok (lektofi, ndjemné za prostory,
pomucky, obcerstveni).

Indikator

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy I

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani




AKCNi PLAN PRO OBLAST ZAJMOVEHO A NEFORMALNIHO VZDELAVANI SO ORP SUSICE NA ROK 2023

Nazev aktivity Pracovni skupiny

Cislo priority ve SR MAP ,2,3

1 - Dostupnost kvalitniho predskolniho vzdélavani pro vSechny
2 - Dostupnost kvalitniho zakladniho vzdélani pro vSsechny

Nazev priority ve SR MAP 3 - Rozvoj zajmového a neformalniho vzdélavani
Cil ze SR MAP k dané

priorité Povinné urceny projektem MAP Il

Vystup Zasedani pracovnich skupin

Casovy plan viz kolonka "Popis vystupu"

Pracovni skupina pro ¢tendrskou gramotnost - schazi se 1x ro¢né

Pracovni skupina pro matematickou gramotnost - schazi se 1x ro¢né

Pracovni skupina pro rovné pfilezitosti - schazi se nejméné 4x ro¢né a tvofi ji min. 7 osob

Pracovni skupina pro financovani - schazi se 4x rocné a tvofi ji min. 5 osob

Cil aktivity a zdGvodnéni Pro spravné smérovani vytycenych aktivit je dlleZité, aby aktéfi v Uzemi definovali cile a sméry dalSiho postupu

ZS a MS Hradek u Susice; Zakladni $kola, Zakladni uméleckd $kola a Mateiska skola Kasperské Hory, ZS Lerchova Susice; ZS

K | ' . ! £
DS M2 Zihobce; Z§ Dlouha Ves; 7§ Zichovice;

Realizator MAS PoSumavi

Zdroje financovani MAP

Pracovni skupina pro ¢tenarskou gramotnost (5 osob, min. 1x ro¢né, jedno zasedani trva 2 hodiny, odména vedouciho
pracovnika skupiny a ¢lena 250 K¢/hod) 2 500,- K€ / 1 zasedani

Pracovni skupina pro matematickou gramotnost (5 osob, min. 1x rocné, jedno zaseddni trva 2 hodiny, odména vedouciho

0dhad finanénich nakladii pracovnika skupiny a ¢lena 250 K&/hod) 2 500,- Ké / 1 zasedani

Pracovni skupina pro rovné pfilezitosti (7 osob, 4x ro¢né, jedno zasedani trva 2 hodiny, odména vedouciho pracovnika
skupiny a ¢lena 250 Ké/hod) 3 500,- K¢ / 1 zasedani

Pracovni skupina pro financovani - schazi se 4x rocné a tvofi ji min. 5 osob, jedno zasedani trvd 2 hodiny, odména vedouciho
pracovnika skupiny a ¢lena 250 Ké/hod) 3 500,- K€ / 1 zasedani

Indikator

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy I

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani




AKCNi PLAN PRO OBLAST ZAJMOVEHO A NEFORMALNIHO VZDELAVANI SO ORP SUSICE NA ROK 2023

Nazev aktivity

Konference pro vzdélavani

Cislo priority ve SR MAP

,2,3

Nazev priority ve SR MAP

1 - Dostupnost kvalitniho zakladniho a predskolniho vzdélavani
2 - Dostupnost kvalitniho zakladniho vzdélani pro vSsechny
3 - Rozvoj zajmového a neformalniho vzdélavani

Cil ze SR MAP k dané
priorité

1.5 - Posileni spoluprace mezi Skolami a rodici
2.6 - Posileni spoluprace mezi Skolami a rodici
3.1 - Podpora spoluprace jednotlivych aktért zajmového, neformalniho a formalniho vzdélavani

Vystup

Posileni vazby mezi poskytovateli formalniho, neformalniho a zajmového vzdélavani a mezi rodicovskou i Sirokou
verejnosti

Casovy plén

1x za rok

Popis vystupu

Konference pro rodi¢ovskou, odbornou pedagogickou i Sirokou verejnost, kde bude predstavena nabidka organizaci,
vénujicich se volnocasovému a neformdlnimu vzdélavani, nabidka organizaci, zaméfenych na péci o rodinu a déti, nabidka
Skolskych zafizeni, pfipadné prezentace statnich organu, které maji vzdélavani a péci o déti ve své dikci.

Cil aktivity a zdtvodnéni

Zvysit informovanost odborné i laické verejnosti a rodi¢d v oblasti vzdélavani, nabidky, neformalniho a zajmového
vzdélavani, organizaci, zabyvajicich se péci o déti a rodiny. Zprostfedkovat jednotlivym aktérim (organizacim, rodic¢lim,
verejnosti) moznost navazani spoluprace.

Kdo spolupracuje

e 7S Lerchova Susice, ZS T.G.M Susice, MS Zichovice, ZS a MS Kolinec, ZS Hartmanice , ZS a MS Hlavriovice, Z$
specialni a prakticka (Merklin — pobocka Susice)

Realizator

MAS PoSumavi

Zdroje financovani

MAP

Odhad finanénich naklada

10 000,- K¢ za jednu konferenci

Indikator

i EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
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AKCNi PLAN PRO OBLAST ZAJMOVEHO A NEFORMALNIHO VZDELAVANI SO ORP SUSICE NA ROK 2023

Nazev aktivity

ZUS OPEN

Cislo priority ve SR MAP

3

Nazev priority ve SR MAP

Rozvoj zajmového a neformalniho vzdélavani

Cil ze SR MAP k dané
priorité

3.1 - Podpora spoluprace jednotlivych aktérl zajmového, neformalniho a formalniho vzdélavani
3.2 - Rozvoj a zkvalitnéni neformalniho a zajmového vzdélavani

Vystup

Propagace a verejna prezentace zakladnich uméleckych skol v prlibéhu akce, opakujici se vidy jedenkrat za rok.

Casovy plan

1x za rok, vzdy v kvétnu

Popis vystupu

Vystoupeni zaki ZUS Susice ve veFejném prostoru mésta Susice, a to v ramci celostatniho happeningu, podporovaného
Nadacnim fondem Magdaleny Kozené

Cil aktivity a zdGvodnéni

Informovdni vefejnosti o &innosti ZUS, vefejnd prezentace ZUS, motivace 7akd ZS k zapisu do ZUS. Cilem je zvysit zajem Zaka
ZS o uméleckou tvorbu a o smysluplné vyuZiti volného ¢asu.

Kdo spolupracuje

Realizator

ZUS Franti$ka Stupky Susice

Zdroje financovani

ZUS Franti$ka Stupky Susice, rodice

Odhad finanénich nakladu

10 000,- K¢ / rok na materialni zajisténi aktivit

Indikator

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy I

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani




